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PLAN DE ORIENTACION E DE ACCION TITORIAL PARA O
CURSO 2023/2024

O Plan de Orientacién e de Accion Titorial € 0 marco de actuacion comdn no que se
inscribe 0 conxunto de tarefas orientadoras e titoriais do noso instituto;
consecuentemente, constite unha ferramenta que contrible & mellora da calidade das
ensinanzas ofertadas.

O POAT debe estar suxeito a planificacion e avaliacion para facilitar a sia mellora
progresiva e 0 seu axuste permanente as necesidades do centro.

Debe contar, tamén, coa participacion de toda a comunidade educativa para garantir a
slia integracion na préactica docente e na vida do Centro.

1.- MARCO TEORICO E LEXISLATIVO
A Orientacion Educativa e Profesional atopase determinada pola seguinte normativa
legal:

NORMATIVA REGULADORA DO SISTEMA EDUCATIVO:

— LOMLOE: Lei Organica 3/2020, do 29 de decembro, de educacion.
— LOE: Lei organica 2/2006, de 3 de maio, de Educacion.
— LODE: Lei Organica 8/1985, de 3 de xullo, reguladora do Dereito a Educacion.

NORMATIVA ESPECIFICA DE ORIENTACION:

— Decreto 120/1998 do 23 de abril, polo que se regula a Orientacién Educativa e
Profesional en Galicia.

— Orde 24 de xullo de 1998 pola que se establece a organizacion e funcionamento
da Orientacion Educativa e Profesional en Galicia.

NORMATIVA ESPECIFICA DE ATENCION A DIVERSIDADE:

— LEI 10/2014, de 3 de diciembre, de accesibilidade.

— Real Decreto 35/2000, do 28 de xaneiro, polo que se aproba o regulamento de
desenvolvemento e execucion da Lei de accesibilidade e supresion de barreiras.

— Decreto 229/2011, do 7 de decembro, polo que se regula a atencidén &
diversidade do alumnado dos centros docentes da comunidade Autonoma de
Galicia.
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— Orde de 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o Decreto 229/2011, do 7
de decembro, polo que se regula a atencion a diversidade do alumnado dos
centros docentes da Comunidade Autonoma de Galicia nos que se imparten as

ensinanzas establecidas na Lei orgénica 2/2006, do 3 de maio, de educacion.

— Real Decreto 943/2003 polo que se regulan as condiciéns para flexibilizar a
duracion dos diversos niveis e etapas do sistema educativo para os alumnos

sobredotados intelectualmente.

— Resolucion do 12 de xufio de 2023 da Direccion Xeral de Ordenacion e
Innovacion Educativa, pola que se regulan os Contratos - Programa Inclue
(CPInclte) para fomentar a inclusion educativa nos centros docentes publicos
dependentes da Conselleria de Cultura, Educacion, Formacion Profesional e

Universidades para o curso 2023/24.

NORMATIVA ESPECIFICA DO CENTRO E DAS ENSINANZAS QUE OFERTA:

— Decreto 324/1996 do 26 de xullo polo que se establece o regulamento orgéanico
dos institutos de Galicia no seu artigo 53 establece a existencia dun
Departamento de Orientacion e nos artigos 58 e 59 faise referencia 4 titoria e a
orientacion.

— Orde 1 de agosto de 1997 pola que se ditan instruciéns para o
desenvolvemento do Decreto 324/1996 do 26 de xullo polo que se establece o
regulamento organico dos institutos de Galicia. Nos artigos 53 e 54 fan
referencia & composicion e funcions do Departamento de Orientacién e nos
artigos do 63 ao 68 4 titoria.

— Orde do 28 de xufio de 2010 pola que se modifican parcialmente as Ordes do 1
de agosto de 1997, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento do
Decreto 324/1996, polo que se aproba o requlamento orgénico dos institutos de
educacion secundaria e se establece a stia organizacion e funcionamento, do 22
de xullo de 1997, pola que se regulan determinados aspectos de organizacion e
funcionamento das escolas de educacion infantil, dos colexios de educacion
primaria e dos colexios de educacion infantil e primaria dependentes da
Conselleria de Educacion e Ordenacion Universitaria, e do 3 de outubro de
2000, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento do Decreto 7/1999,
polo que se implantan e regulan os centros publicos integrados de ensinanzas
non universitarias. (DOG 06/07/2010)
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— Decreto 79/2010 para o plurilingiiismo no ensino non universitario.

ESO E BACHARELATO:

— Decreto 156/2022 do 15 de setembro polo que se establece a ordenacién e o
curriculo da educacion secundaria obrigatoria na Comunidade Auténoma de
Galicia.

— Decreto 157/2022 do 15 de setembro polo que se establece a ordenacién e o
curriculo do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.

— Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da educacion
secundaria obrigatoria e do bacharelato na Comunidade Auténoma de Galicia.

— Orde do 19 de abril de 2018 pola que se regulan aspectos relativos &
organizacion das materias do bacharelato establecido no Decreto 86/2015, do 25
de xufio, para os centros docentes da Comunidade Auténoma de Galicia.

— Real Decreto 217/2022, do 29 de marzo, polo que se establece a ordenacién e
as ensinanzas minimas da Educacion Secundaria Obrigatoria.

— Real Decreto 243/2022, do 5 de abril, polo que se establecen a ordenacion e as
ensinanzas minimas do Bacharelato.

— Real Decreto 984/2021, de 16 de novembro, polo que se regulan a avaliacion e
a promocion na Educacién Primaria, asi como a avaliacion, a promocién e a
titulacion na Educacion Secundaria Obrigatoria, o Bacharelato e a Formacion
Profesional.

— ORDE do 2 de marzo de 2021 pola que se regula o dereito do alumnado &
obxectividade na avaliacion e se establece o procedemento de reclamacién das
cualificacidns obtidas e das decisions de promocion e obtencidon do titulo
académico que corresponda, en educacion infantil, educacién primaria,
educacién secundaria obrigatoria e bacharelato.

— ORDE do 8 de xullo de 2021 pola que se amplia a relacion de materias de libre
configuracién autondémica de eleccion para 0s centros docentes na etapa de
bacharelato e se regula o seu curriculo e a sta oferta.

— ORDE do 25 de xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa de
avaliacion nas ensinanzas de educacion primaria, de educacion secundaria
obrigatoria e de bacharelato no sistema educativo de Galicia.

— Resolucion do 6 de xufio de 2023, da Direccion Xeral de Ordenacion e
Innovacion Educativa, pola que se ditan instrucions para o desenvolvemento das
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ensinanzas de educacion infantil, educacion primaria, educacién secundaria
obrigatoria e bacharelato no curso académico 2023/24.

FORMACION PROFESIONAL:
— Lei 2/2011, do 4 de marzo, de economia sustentable.

— Lei Organica 4/2011, do 11 de marzo, complementaria da Lei de economia
sustentabel, pola que se modifican diversas leis, entre elas a Lei Organica 5/2002
das cualificaciéns e da formacion profesional.

— Lei Orgéanica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion da
Formacion Profesional.

— Real decreto 1147/2011, do 29 de xullo, polo que se establece a ordenacion
xeral da formacion profesional do sistema educativo.

— Real decreto 34/2008 de 17 de xullo polo que se regulan os certificados de
profesionalidade.

— Real decreto 1224/2009, do 17 de xullo, de recofiecemento das competencias
profesionais adquiridas por experiencia laboral.

— Orde do 24 de maio de 2005 pola que se regula o desenvolvemento de estadias
formativas en empresas ou institucions situadas féra do Estado espafiol
destinadas ao alumnado que cursa ensinanzas non universitarias en centros
autorizados da Comunidade Autonoma de Galicia, asi como o desenvolvemento
de estadias de formacién practica en empresas ou instituciéns situadas en
Galicia, destinadas ao alumnado procedente doutros Estados.

— Orde do 28 de febreiro de 2007 pola que se regula o0 médulo profesional de
formacion en centros de traballo da formacién profesional inicial, para o
alumnado matriculado en centros educativos da Comunidade Auténoma de
Galicia.

— Correccion de erros da Orde do 28 de febreiro de 2007 pola que se regula o
maodulo profesional de formacion en centros de traballo.

— Decreto 114/2010, 1 de xullo polo que se establece a ordenacion xeral da FP do
sistema educativo de Galicia.
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— Orde 12 de xullo de 2011, pola que se regulan o desenvolvemento, a avaliacion
e a acreditacion académica do alumnado das ensinanzas de Formacién
Profesional Inicial.

— Orde ECD/1055/2017, do 26 de outubro, pola que se modifica a Orde
ECD/2159/2014, do 7 de novembro, pola que se establecen validacions entre
modulos profesionais de formacion profesional do Sistema Educativo Espafiol e
medidas para a sta aplicacion, e se modifica a Orde do 20 de decembro de 2001,
pola que se determinan validacions de estudos de formacion profesional
especifica derivada da Lei Organica 1/1990, do 3 de outubro, de Ordenacién
Xeral do Sistema Educativo.

— Orde do 29 de novembro de 2019 pola que se convoca 0 proceso de
acreditacion de competencias profesionais adquiridas a través da experiencia
laboral, na Comunidade Auténoma de Galicia, en determinadas unidades de
competencia do Catdlogo nacional de cualificacions profesionais (codigo de
procedemento ED517B).

— Real decreto 1085/2020, do 9 de decembro, pola que se establecen as
validacions de mddulos profesionais dos titulos de formacién profesional dos
sistema educativo espafiol e as medidas para a sua aplicacion (anexos L1111 e
IV), e se modifica 0 Real Decreto 1147/2011, do 29 de xullo, polo que se
establece a ordenacion xeral da formacion profesional do sistema educativo, asi
como as recollidas nos anexos correspondentes dos reais decretos dos titulos
publicados con posterioridade ao 5 de marzo de 2017.

— Resolucion do 14 de xufio de 2023 pola que se publica o anuncio da
actualizacién da oferta de formacion profesional do sistema educativo en centros
publicos na Comunidade Auténoma de Galicia para o curso académico 2023/24.

FORMACION PROFESIONAL DE GRAO BASICO

— Orde 5 de agosto de 2014, pola que se regulan aspectos especificos para a
implantacion das ensinanzas de FP BASICA no curso 2014-15.

— Orde 13 de xullo de 2015 pola que se regulan as ensinanzas de formacion
profesional basica na Comunidade Auténoma de Galicia, asi como 0 acceso
e a admision nestas ensinanzas.

— Decreto 107/2014, do 4 de setembro, regula aspectos especificos da formacion
profesional basica das ensinanzas de formacién profesional do sistema educativo
de Galicia e establece vinte e un curriculos de titulos profesionais basicos.

Plan de Orientacion e de Accion Titorial IES Luis Seoane, curso 2023-24



A XUNTA

0.

el DE GALICIA

unesco umon rumonta

INST ll 1(»H;l CACION
m E - - Erasmus+
— Decreto 71/2017, de 24 de maio, polo que se establecen seis curriculos de

titulos profesionais basicos.

— Real decreto 217/2022, polo que se establece a ordenacidn e as ensinanzas
minimas da educacion secundaria obrigatoria (curriculo de aplicacién no curso
2022-2023 para 0 ambito de Comunicacion e Ciencias Sociais | e para 0 ambito
de Ciencias Aplicadas I, no primeiro curso dos ciclos formativos de grao basico).
no curso 2022-2023 sera de aplicacion ao alumnado de segundo curso de ciclos
formativos de formacion profesional basica o establecido no Real decreto
984/2021, do 16 de novembro xa que 0 alumnado que supere a totalidade dos
maodulos incluidos nun ciclo profesional basico obterd ademais o titulo de
graduado en educacion secundaria obrigatoria.

— Orde do 7 de xufio de 2022 pola que se actualiza a oferta de formacion
profesional do sistema educativo, polo réxime ordinario, en centros publicos da
Comunidade Autonoma de Galicia para o curso académico 2022/23.

— Resolucion do 6 de xullo de 2023, da Direccion Xeral de Formacion

Profesional, pola que se ditan instruciéns para o desenvolvemento das
ensinanzas de formacion profesional do sistema educativo no curso 2023/24.

FORMACION PROFESIONAL ADULTOS:

— Decreto 88/1999, do 11 de marzo, polo que se regula a ordenacion xeral das
ensinanzas de educacion de persoas adultas e 0s requisitos minimos dos centros.

— Decreto 114/2010, do 1 de xullo, polo que se establece a ordenacion xeral da
formacion profesional do Sistema educativo de Galicia, establece no capitulo V
as vias para obtencidn dos titulos de formacion profesional e os réximes e as
modalidades das ofertas de formacion profesional.

— Orde do 5 de novembro de 2010, pola que se establece, con carécter
experimental, a ordenacién da formacion profesional inicial polo réxime para as
persoas adultas nas modalidades a distancia e semipresencial.

— Orde do 15 de xufio de 2016 pola que se regula o procedemento de admision do
alumnado nos centros docentes sostidos con fondos publicos para impartir ciclos
formativos de formacion profesional de grao medio e de grao superior en réxime
ordinario e para as persoas adultas.

— Resolucion do 14 de xuiio de 2023 pola que se publica o anuncio da

actualizacién da oferta de formacion profesional do sistema educativo en centros
publicos na Comunidade Autonoma de Galicia para o curso académico 2023/24.
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FORMACION PROFESIONAL DUAL:

— Real decreto 1529/2012, de 8 de novembro, polo que se desenvolve o contrato
para a formacion e a aprendizaxe e se establecen as bases da formacion
profesional dual.

— Orde do 6 de xuiio de 2014 pola que se autorizan proxectos experimentais
de formacion profesional dual de ciclos formativos de formacién profesional
en centros educativos en colaboracion con diversas entidades.

— Orde do 19 de agosto de 2015 pola que se amplian os proxectos experimentais
de formacion profesional dual de ciclos de formacion profesional en centros
educativos, en colaboracién con diversas entidades, autorizados pola Orde
do 3 de xufio de 2015.

— Lei orgéanica 3/2022, do 31 de marzo de ordenacidn e integracion da formacion
profesional, indica no seu artigo 52 que os cursos de especializacion poderan
desenvolverse na modalidade dual.

— Resolucion do 14 de xufio de 2023 pola que se publica o anuncio da

actualizacién da oferta de formacién profesional do sistema educativo en centros
publicos na Comunidade Auténoma de Galicia para o curso académico 2023/24.

NORMATIVA CONVIVENCIA:

— LEI 4/2011, do 30 de xufio, de convivencia e participacion da comunidade
educativa.

— LEI 2/2014, do 14 de abril, pola igualdade de trato e a non discriminacion de
lesbianas, gays, transexuais, bisexuais e intersexuais en Galicia.

— Decreto 8/2015 do 8 de xaneiro polo que se desenvolve a lei 4/2011 do 30 de
xufio de convivencia e participacion da comunidade educativa en materia de
convivencia escolar.

PROTOCOLOS PUBLICADOS POLA CONSELLERIA DE EDUCACION:

o Protocolo para a intervencion psicoeducativa da dislexia e/ou outras dificultades
especificas da aprendizaxe.

o Protocolo para a atencidn educativa ao alumnado con discapacidade auditiva.

o Protocolo de Tratamento Educativo do Alumnado con Trastorno do Espectro do
Autismo (TEA).

o Protocolo de Coordinacion, Intervencion e Derivacion Interinstitucional en
Atencion Tempera.

o Protocolo para a atencion educativa ao alumnado con altas capacidades
intelectuais.
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o Protocolo para a atencion educativa do alumnado coa sindrome de Down e/ou
discapacidade intelectual.

o Protocolo de Consenso sobre TDAH na Infancia e na Adolescencia nos Ambitos
Educativo e Sanitario.

o Protocolo Educativo para a Prevencion e o Control do Absentismo Escolar en
Galicia.

o Protocolo educativo para a prevencion, deteccion e tratamento do acoso escolar
e ciberacoso.

o Protocolo de urxencias sanitarias e enfermidade cronica.

o Addenda de diabetes.

o Protocolo de prevencion, deteccion e atencion educativa domiciliaria no ambito
educativo.

o Protocolo educativo para garantir a igualdade, a non discriminacion e a liberdade
de identidade de xénero.

o Protocolo de prevencion, deteccion e intervencion do risco suicida no &mbito
educativo.

o Protocolo de proteccion de datos.

o RUMI Follas de notificacion de risco e maltrato infantil desde o ambito
educativo.

o Orientacion e respostas educativas: Alumnado con discapacidade visual.

En base & lexislacién anteriormente citada, o Departamento de Orientacién elabora a
seguinte programacién co fin de clarificar as stas funcions e tarefas, e organizar asi o
seu traballo dentro do contexto institucional do centro.

Entendemos a orientacion como un proceso que inclie a toda a comunidade educativa e
abrangue a toda a poboacidn escolar, calquera que sexa o tipo e grao de diversidade que
presente.

Pretendemos organizar e estruturar de forma sistematica as medidas e respostas que
qgueremos tomar ante unha serie de aspectos relativos ao desenvolvemento persoal, aos
procesos de ensino-aprendizaxe e & toma de decisions que consideramos bésicos de cara
a formacién dos nosos alumnos/as, para a sta insercion na sociedade de forma creativa
e transformadora.

Partimos dos seguintes principios na elaboracion do presente POAT:

- Estara baseado na anélise da realidade do entorno e do centro, asi como na
avaliacion e priorizacion das necesidades da comunidade educativa.

- Procuraremos contemplar acciéns que desenvolvan a actividade orientadora en todas
as etapas, ciclos e niveis educativos que se impartan no centro, favorecendo o
principio de continuidade da orientacion na escolarizacion do alumnado.

- Concibese como un plan de accion, destacando a necesidade de relacion entre o plan
e 0 seu desenvolvemento nas aulas.

- Pretendemos que sexa un proxecto de cambio e de mellora.

- O Plan non é un documento rematado, irase construindo e revisando continuamente
en base &s necesidades e as inquedanzas que vaian xurdindo, sera por tanto unha
guia en continua revision.
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2.- XUSTIFICACION BASEADA NO CONTEXTO

2.1.- ENTORNO XEOGRAFICO, SOCIOECONOMICO E CULTURAL.

No ano 1994, coincidindo coa dedicatoria do dia das Letras Galegas a Luis Seoane, 0
instituto adopta este nome por considerar que o espirito de modernidade e compromiso
social deste artista e escritor galego reflicte o que o instituto quere ser.

Procede dun desdobramento, no ano 1987, do antigo Instituto Politécnico de
Pontevedra, chamandose naquel primeiro momento Instituto de Formacion Profesional
de Monte Porreiro polos unicos estudos que ofrecia (rama administrativa de FP) e polo
barrio no que esté situado.

A. ENTORNO XEOGRAFICO E SOCIOECONOMICO

Monte Porreiro € unha urbanizacion recente, situada ao leste do ndcleo urbano da cidade
de Pontevedra (centro xeografico e capital da Provincia e das Rias Baixas), da que dista
3km. Como datos mais relevantes da sta poboacidén debemos sublifiar que esta € mais
nova que a media do municipio, dentro da sla diversidade social, ten relevancia a
presenza de habitantes procedentes doutros paises e de etnia Xitana.

O grupo ISEC (indice Socioecondmico e Cultural no que se atopa o Centro) esta
catalogado de baixo.

B. SITUACION CULTURAL

Os equipamentos cos que conta na actualidade son: un centro de Educacién Infantil 0-3
(Galifia Azul), unha escola de Educacion Infantil (EEI Fina Casalderrey), un centro de
Educacion Primaria (CEP Marcos da Portela), adscrito a este Instituto, o centro
asociado da U.N.E.D. e un Centro Cultural, dentro do cal, hai espazo habilitado para
unha Escola Taller. En canto a equipamentos deportivos, conta cun pavillon multiusos,
un campo de herba sintética de futbol-rugby e un campo privado de fatbol-sala. A
urbanizacion tamén conta cun Centro de Saude de atencion primaria.

Ademais, debido & implicacion vecifal, existen as seguintes asociaciéns preocupadas
pola mellora do barrio en xeral: AA.VV. “El mirador”, Asociacion Cultural “La
mimosa”, Sociedade deportiva Monte Porreiro, un Club de tenis de mesa, Asociacion
Promocion Xitana e Céritas Parroquial.

Non podemos esquecer que, dada a sta proximidade & cidade de Pontevedra, ten acceso
a outras ofertas como: Museo de Pontevedra, Teatro Principal, Pazo de Congresos e
Exposicidns, Arquivo municipal, Biblioteca Publica, Conservatorio de musica, etc.

2.2.- CARACTERISTICAS DO CENTRO: OFERTA EDUCATIVA
No IES Luis Seoane impartense as seguintes Etapas do sistema educativo:
- Educacion Secundaria Obrigatoria.
- Bacharelato LOMLOE nas modalidades de Ciencia e Tecnoloxia, Humanidades
e Ciencias Sociais e Xeral.
- Formacion Profesional:
A.- Na familia de Administracion e Xestion:
o Réxime ordinario:
= CS de Administracion e Finanzas.
= CS de Asistencia a Direccion.
= CM de Xestién Administrativa.
o Réxime adultos distancia:
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= 7S de Administracion e Finanzas.
= ZM de Xestion Administrativa.
B.- Na familia de Comercio e Marketing:
o Réxime ordinario:
= CS Comercio Internacional.
= CS Xestion de Ventas e Espazos Comerciais.
= CM Actividades Comerciais.
= CB Servizos Comerciais.
o Réxime adultos:
o Modalidade presencial (FP Dual):
= ZM de Comercializacién de Produtos Alimentarios.
o Modalidade distancia:
= ZSCOMO1 Transporte e loxistica

ALUMNADO:
O alumnado de 1° de ESO procede, segundo a rede de centros, dos centros de
Educacion Primaria adscritos:

- O CEP Marcos da Portela, situado no barrio de Monte Porreiro que se
caracteriza por un indice Socioeconémico e Cultural catalogado de baixo. Este
centro conta cun orientador e un xefe do departamento de orientacion que forma
parte do departamento de orientacion do IES, tal e como se recolle na lexislacién
vixente.

- O CEIP Santo André de Xeve que conta cun xefe do departamento de
orientacion compartido co CEIP de Campolameiro que forma parte do
departamento de orientacién do instituto, tal e como se recolle na lexislacién
vixente.

- O CEIP Daria Gonzéalez Garcia do que proceden tres alumnos e duas alumnas.
Este centro conta cunha orientadora propia. A meirande parte deste alumnado
estd en centro de dia na Cidade Infantil Principe Felipe e caracterizase por
presentar necesidades especificas de apoio educativo derivadas dunha gran
problematica social, emocional, condutual e por presentar un baixo nivel de
competencia curricular.

Temos que salientar que, ademais destes colexios, o alumnado procede dunha gran
variedade de centros educativos da provincia e, mesmo, doutros paises e comunidades
(o curso pasado, escolarizaronse 6 alumnos/as procedentes do estranxeiro e dous deles
tifan descofiecemento das duas linguas oficiais). Este alumnado é escolarizado
directamente pola Comision de Escolarizacion, conxuntamente co alumnado adscrito
gue non solicita a admision e a matricula en prazo. Este feito dificulta enormemente o
labor organizativo e educativo do Centro, xa que nos pode chegar alumnado en calquera
momento do curso escolar. Ademais, xeralmente, este tipo de alumnado presenta
importantes necesidades especificas de apoio educativo que se suman as que xa existen
no Centro.

O centro conta cun Proxecto Educativo de Centro, un Plan de Orientacion Académica e
Profesional, un Plan de Accién Titorial, un Plan de Atencién & Diversidade, un Plan de
Acollida e atencidn ao alumnado estranxeiro, un Protocolo Antiacoso Escolar, un Plan
de Igualdade e un Plan de Convivencia.

O noso IES, como centro onde se imparte a ESO, ten como sinal de identidade a
atencion a diversidade do alumnado, para lograr que este acade o maior nivel de
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desenvolvemento das sUas capacidades e logre as competencias basicas necesarias para
acadar o titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obrigatoria. Neste senso,
artéllanse medidas para atender & diversidade na aula, tanto dentro coma fora dela,
organizativas e curriculares, tanto para o alumnado que ten dificultades para acadar os
obxectivos de nivel e de etapa, coma para 0s que necesitan unha ampliacion da proposta
curricular por presentar altas capacidades.

Cabe salientar que contamos cun elevado numero de alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo e, este curso, despois de cursar a pertinente solicitude,
concedéusenos unha segunda profesora especialista en PT.

AGRUPAMENTOS:
No IES Luis Seoane temos 0s seguintes grupos cos correspondentes titores/as:
- Tres grupos de 1° ESO.
- Catro grupos de 2° ESO.
- Catro grupos de 3° ESO.
- Catro grupos de 4° ESO.
- Dous grupos de 1° de Bacharelato.
- Dous grupos de 2° de Bacharelato.
- Un grupo de 1° de Ciclo Basico de Servizos Comerciais.
- Un grupo de 2° de Ciclo Basico de Servizos Comerciais.
- Un grupo de 1° de Ciclo Medio de Actividades Comerciais.
- Un grupo de 2° de Ciclo Medio de Actividades Comerciais.
- Un grupo de 1° de Ciclo Superior de Comercio Internacional.
- Un grupo de 2° de Ciclo Superior de Comercio Internacional.
- Un grupo de 1° de Ciclo Superior de Xestion de Ventas e Espazos Comerciais.
- Un grupo de 2° de Ciclo Superior de Xestion de Ventas e Espazos Comerciais.
- Un grupo de 1° de Ciclo Medio de Xestién Administrativa.
- Un grupo de 2° de Ciclo Medio de Xestién Administrativa.
- Un grupo de 1° de Ciclo Superior de Administracion e Finanzas.
- Un grupo de 2° de Ciclo Superior de Administracién e Finanzas.
- Un grupo de 1° de Ciclo Superior de Asistencia & Direccion.
- Un grupo de 2° de Ciclo Superior de Asistencia & Direccion.
- Un grupo de 1° FP dual: ZM de Comercializacién de Produtos Alimentarios.
- Un grupo de 2° FP dual: ZM de Comercializacién de Produtos Alimentarios.
- Réxime de Adultos. Modalidade a distancia:
o Ciclo Medio de Xestion Administrativa.
o Ciclo Superior de Administracion e Finanzas.
o Ciclo Superior de Transporte e loxistica

2.3.- CENTROS QUE ABRANGUE O DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

A rede de orientacion no IES Luis Seoane acolle a dous Centros Adscritos, o CEP
Marcos da Portela e o CEIP Santo André de Xeve, e a un Centro con adscricion
compartida co CEIP Daria Gonzalez Garcia (adscrito, tamén, ao IES Frei Martin
Sarmiento) que contan con Departamentos de Orientacion propios polo que a nosa
responsabilidade para con eles centrarase na coordinacion e colaboracion permanente ao
longo do curso tentando acadar xuntos os obxectivos fixados.
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3. - ANALISE DAS NECESIDADES EDUCATIVAS

Unha vez realizada a analise das caracteristicas do Centro e do seu entorno e das
conclusiéns e propostas concretas de mellora recollidas da Memoria Anual do curso
2022-23, as necesidades mais importantes que se detectaron foron:

3.1.- RELATIVAS AO CENTRO:

Necesidade de asesoramento na actualizacion dos distintos documentos que
integran o Proxecto Educativo do Centro.

Necesidade de pofier en marcha e revisar todas as medidas recollidas no Plan de
Convivencia.

Necesidade de seguir levando a cabo a Mediacion Escolar entre iguais no Centro
e de darlle mais relevancia ao Equipo de Mediacion Escolar.

Necesidade de fomentar a Igualdade de Xénero no Centro.

Necesidade de seguir aplicando o Plan Antiacoso do Centro.

Necesidade de coordinar as distintas etapas educativas entre si.

3.2.- RELATIVAS AO ALUMNADO:

Necesidade de identificar e valorar as necesidades especificas de apoio
educativo dos alumnos/as e de desefiar as medidas de atencion & diversidade
oportunas para darlles resposta.

Necesidade do pleno desenvolvemento da personalidade e das capacidades
afectivas do alumnado.

Necesidade de levar a cabo unha orientacion educativa e profesional co
alumnado, tanto no relativo a eleccion de optativas e na eleccion de estudos
posteriores coma na stia posible integracion no mundo laboral.

Necesidade de informar e asesorar sobre as distintas convocatorias de becas:
Becas xerais do MEC, Becas do MEC para alumnado con necesidade especifica
de apoio educativo, Becas da fundacion Amancio Ortega. ..

Necesidade de desenvolver actividades relativas & convivencia. En especial,
seguir levando a cabo a Mediacién Escolar.

Necesidade de desefiar e coordinar a posta en marcha das actividades recollidas
no PAT.

Necesidade de desefiar e coordinar actuacions encamifiadas a previr o Acoso
Escolar.

Necesidade de desefiar e coordinar actuacions encamifiadas ao fomento da
Igualdade e a prevencién de violencias machistas.

Necesidade de desefiar e coordinar actuaciéns encamifiadas a previr o
Absentismo Escolar.

Necesidade do alumnado con NEAE de recursos e apoio especificos para
acceder ao curriculo.

Necesidade de todo o alumnado de autorregular a stia aprendizaxe e manter un
bo estado emocional.

Necesidade de todo o alumnado dunha orientacion académica e profesional,
especialmente para o alumnado de 4° de ESO, 2° de FP Baésica, 2° de
Bacharelato e 2° de FP de grao medio e superior.

Necesidade de recibir unha acollida cando se incorpora o alumnado ao centro
por primeira vez para facilitar o transito dunha etapa a outra.
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3.3.- RELATIVAS AS FAMILIAS:

- Necesidade dunha maior implicacion dalgunha familia no proceso de ensino-
aprendizaxe dos seus fillos/as.

- Necesidade de facilitar informacion sobre os cambios que estan tendo lugar no
sistema educativo.

- Necesidade de proporcionar informacion e asesoramento nos distintos cambios
de etapa educativa dos seus fillos: Proporcionar informacién sobre os itinerarios
educativos, sobre as distintas opcions de estudos posteriores asi como da
posible integracion no mundo laboral dos seus fillos.

- Necesidade de desenvolver actividades relativas & convivencia.

- Necesidade de desefiar e coordinar actuacions encamifiadas a previr o
Absentismo Escolar.

- Necesidade de informar e asesorar sobre as distintas convocatorias de becas:
Becas xerais do MEC, Becas do MEC para alumnado con necesidade especifica
de apoio educativo, Becas da fundacion Amancio Ortega. ..

- Necesidade das familias, do alumnado en xeral e do alumnado con NEAE en
particular, de resolver dubidas, de forma presencial e non presencial, e de recibir
orientacions e apoio emocional.

3.4.- RELATIVAS AO PROFESORADO:

- Necesidade de dinamizar a funcion titorial.

- Necesidade de formacién especifica sobre a intervencion co alumnado con
discapacidade visual, auditiva,...

- Necesidade do profesorado de ter orientaciéns e pautas para levar a cabo a
prevencion, deteccion e intervencion co alumnado con NEAE.

- Necesidade de asesoramento sobre o establecemento de medidas de atencion &
diversidade para dar resposta as necesidades do alumnado con Necesidades
Especificas de Apoio Educativo.

- Necesidade dos titores de ter pautas para levar a cabo a coordinacion e
seguimento das medidas de atencién & diversidade dos seus titorandos.

- Necesidade de colaboracion no relativo & orientacion académica e profesional.

- Necesidade de colaborar co profesorado de Pedagoxia Terapéutica na atencion
do alumnado con Necesidades Educativas Especiais.

- Necesidade de asesorar na posta en marcha de actividades relativas a
convivencia.

- Necesidade de asesorar e coordinar actuacions encamifiadas a previr o Acoso
Escolar.

- Necesidade de asesorar e coordinar actuacions encamifiadas ao fomento da
Igualdade e a prevencién de violencias machistas.

- Necesidade de asesorar e coordinar actuaciéns encamifiadas a previr o
Absentismo Escolar.

3.5.- RELATIVAS AOS CENTROS ADSCRITOS

Necesidade de levar a cabo as actuacions, recollidas no plan de acollida,
dirixidas ao alumnado de 6° curso de Educacion Primaria.

Necesidade de coordinacion entre os Departamentos de Orientacion de ambos
centros.
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- Necesidade de colaboracion no traslado de informacion sobre o alumnado de 6°
de E. Primaria que se vai a incorporar & ESO a través da elaboracion dos
Informes de Transito.

- Necesidade de coordinar os Plans de Convivencia de ambos centos.

4.- O DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

Na Orde do 24 de Xullo de 1998 indicase que ““ 0s departamentos de orientacion han de
constituir dentro de cada centro o garante de que a orientacion forma parte esencial da
actividade educativa e de que se establece unha via de asesoramento permanente ao
profesorado, alumnado e as familias.”

Sendo asi, consideramos necesario que o Departamento de Orientacién (DO) sexa un
elemento aberto e integrador no Centro e na comunidade educativa. As suas
intervencions deberan estar plenamente integradas no proceso educativo xeral e no
marco curricular e o seu labor non debera ser illado nin paralelo.

Celebrarase unha reunion semanal a que asistiran os membros do Departamento, 0s
xoves de 16:30h a 17:30h. Nestas reunions, realizarase un seguimento continuo do Plan
de Orientacion, unificando criterios e actuacions e priorizando a analise de necesidades
e propostas de mellora que vaian xurdindo ao longo do actual curso académico.

4.1.- CONFIGURACION
Segundo o establecido no artigo 3 do Decreto 120/98, o Departamento de Orientacion
deste IES estara composto polos seguintes membros:

Titora Ambito socio - lingiiistico: MARIA DEL CARMEN SILVA RODRIGUEZ

Titora Ambito cientifico - tecnoléxico: PABLO FERNANDEZ POMBAR

Profesora de FOL.: ELENA IRAVEDRA DIAZ
Mestra de pedagoxia terapéutica: M2 DEL PILAR LOPEZ LAGO
Mestra de pedagoxia terapéutica: ALBA LAGO VILASO

Xefa do Dpto de Orientacién do centro

adscrito CEP Marcos da Portela: ROBERTO COUSIDO MARTINEZ

Xefe do Dpto de Orientacion do centro

adscrito CEIP Santo André de Xeve: ROBERTO MAQUIEIRA GARCIA

Orientadora do IES Luis Seoane: ANA BERDEAL FERNANDEZ

Xefa do Departamento de Orientacion do

a
IES Luis Seoane: M2 DEL PILAR CRESPO BOULLOSA
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4.2.- AMBITOS DE ACTUACION.

No cumprimento das funcions que o Departamento de Orientacion ten encomendadas
elabdrase o Plan de actividades do mesmo, en torno aos seguintes subprogramas
claramente interrelacionados:

Programa de Orientacion Académica e Profesional.
Plan de Apoio ao Ensino-Aprendizaxe

Plan de Accion Titorial

Plan de Atencidn & Diversidade.

Plan de Convivencia.

Plan de Acollida.

Plan Antiacoso.

As acciéns a desenvolver nestes &mbitos dirixiranse a toda a comunidade educativa
(alumnado, profesorado, familias...) e a todos os ciclos e niveis educativos que se
imparten no Centro.

4.3.- FUNCIONS

A Orde do 24 de Xullo de 1998, establece a organizacion e funcionamento da
orientacion educativa e profesional na Comunidade Auténoma de Galicia. Esta Orde
establece no seu artigo 5° as funciéns que desenvolvera o Departamento de
orientacion:

Valorar as necesidades educativas, no &mbito da orientacion, dos alumnos e do
seu entorno e desefiar, desenvolver e avaliar programas especificos de
intervencion.

Elaborar, coordinar e avaliar o Plan de Accion Titorial e o Plan de Orientacion
Académico-Profesional, facilitando ao profesorado asesoramento e soporte
material para o adecuado desenvolvemento destes plans.

Participar na elaboracion dos proxectos educativo e curricular do centro,
incidindo nos criterios de caracter organizativo e pedagdxico para a atencién ao
alumnado con necesidades especificas de apoio educativo.

Desenvolver acciéns encamifiadas & atencion tempera e & prevencion de
dificultades ou problemas de desenrolo ou aprendizaxe.

Facilitar ao alumnado e as familias o apoio e asesoramento necesarios para
afrontar os momentos escolares mais decisivos ou de maior dificultade (ingreso
no centro, cambio de ciclo ou etapa, eleccion de optativas, itinerarios
formativos, transicion & vida profesional...).

Participar na avaliacion psicopedagdxica e no desefio e desenrolo de posibles
medidas de atencidn & diversidade que se poidan implantar no centro.

Establecer canles e medidas que favorezan a implicacion e cooperaciéon das
familias co centro educativo.

Informar ao alumnado dos recursos laborais e profesionais ao seu alcance e
propofier a realizacion de actividades de orientacion que lle faciliten a toma de
decisions sobre o seu futuro.

Cooperar cos membros dos equipos especificos no desefio, desenrolo e
avaliacion dos programas de orientacion.

Impulsar a participacion do profesorado en programas de investigacion e
innovacion educativa nos ambitos relativos a habitos de traballo intelectual,
programas de ensinar a pensar, habilidades sociais, etc.
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- [Establecer canles de comunicacion cos diferentes servicios e institucions no
ambito das suas competencias.

Dentro deste conxunto de tarefas, seran competencia da Xefa do Departamento de
Orientacion as que se recollen a continuacion:

- Representar ao departamento de orientacion na CCP.

- Dirixir e coordinar as actividades e actuacions propias do departamento e
facilitar a colaboracion entre os seus membros.

- Responsabilizarse da redaccion do plan anual de departamento e velar polo
seu cumprimento, asi como da elaboracién e redaccion da memoria final de
curso.

- Convocar e presidir as reunions ordinarias do departamento e as que, con
caracter extraordinario, fose preciso celebrar, levantando a acta
correspondente.

- Velar pola confidencialidade dos documentos.

- Coordinar a organizacion de espazos e instalacions para a orientacion, asi
como a adquisicion de material e equipamento especifico, velando polo seu
correcto e conservacion.

- Realizar as avaliacions psicopedagoxicas do centro asi como coordinar o
desefio,  desenvolvemento e avaliacion das medidas de atencion &
diversidade  pertinentes, realizando 0o  correspondente  informe
psicopedagoxico.

- Coordinar as accions do profesorado de apoio.

- Participar nas sesiéns de avaliacion.

- Aqueloutras funcions que a Administracion educativa lle poida asignar
referidas a orientacion.

Seran competencia do Profesorado de FOL as que se recollen a continuacion:
O profesor de formacion e orientacion laboral desenvolvera, ademais das funciéns que
Ile competen como membro do departamento de orientacion, as seguintes:

- Informar o alumnado sobre 0 marco legal de traballo e das relacions laborais.

- Orientar sobre formas e procedementos de insercién profesional.

- Dar a cofiecer o0s recursos profesionais e laborais existentes.

- Desenar actividades ou programas para que o alumnado poida elabora-lo seu
propio itinerario profesional de busca de emprego, facéndoo consciente da
necesidade de formacion permanente.

- Potenciar estratexias encamifiadas a consecucion, se & o caso, dunha
reorientacion profesional axustada as demandas do mundo laboral.

- Colaborar cos titores responsables da formacion en centros de traballo na
elaboracion de programas para a realizacion de actividades formativo-
produtivas en centros de traballo.

- Promover que o alumnado que accede a un ciclo de FP Basica intervefia
activamente no seu proceso de aprendizaxe e no desefio da sUa traxectoria
persoal e laboral.

- Aqueloutras funciéns que a Administracion educativa lle poida asignar
referidas & orientacion.
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Finalmente, serda competencia das Mestras de Apoio ao alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo:

- Asistir &s reunions da CCP.

- Participar na avaliacion inicial do alumnado asi como naquelas outras
avaliacions que valoren ao alumnado con necesidades especificas de apoio
educativo (ACNEAE).

- Colaborar na elaboracién, seguimento e avaliacion dos Reforzos Educativos
e Adaptacions Curriculares Significativas e, se € o caso, daquelas outras
medidas dirixidas & atencion a diversidade do alumnado.

- Prestarlle atencion docente directa ao alumnado con NEAE.

- Aqueloutras funcions que a Administracion educativa lles poida asignar
referidas a orientacion.

5.- OBXECTIVOS:
Os obxectivos do POAT son 0s seguintes:

Contribuir & consecucion das competencias basicas establecidas na
LOE/LOMLOE.

Asegurar a continuidade educativa a través da coordinacion das distintas areas,
ciclos, e etapas educativas do Centro.

Colaborar cos departamentos didacticos na deteccion e prevencion de
dificultades de aprendizaxe, coordinando e asesorando sobre o establecemento
de medidas educativas a tomar, especialmente, as de atencion & diversidade.
Desenvolver e coordinar actuacions de formacion especifica para o profesorado
sobre a intervencion co alumnado con discapacidade visual, auditiva,...
Asesorar sobre o establecemento de medidas de atencion & diversidade para dar
resposta as necesidades do alumnado con Necesidades Especificas de Apoio
Educativo.

Colaborar co profesorado de Pedagoxia Terapéutica na atencion do alumnado
con Necesidades Educativas Especiais.

Efectuar o seguimento individualizado do proceso de ensinanza-aprendizaxe do
alumnado contribuindo & mellora do rendemento académico e evitar o abandono
e o fracaso escolar.

Favorecer 0s procesos de madurez persoal, de desenvolvemento da propia
identidade e sistema de valores, e da progresiva toma de decisions escolares e
profesionais.

Fomentar a integracion e a participacion do alumnado na dinamica do Centro
favorecendo actitudes de respecto, colaboracién e tolerancia, asi como o
cumprimento de normas béasicas de convivencia.

Contribuir & formacion integral do alumnado en sintonia cos principios de
tolerancia, igualdade, respecto, solidariedade e paz, no respecto dos dereitos e
liberdades fundamentais e da igualdade efectiva de oportunidades entre homes e
mulleres.

Coordinar as actividades titoriais asegurando a coherencia educativa no
desenvolvemento das programacions dos docentes do grupo.

Favorecer a formacion dos titores para que poidan desempefiar as stas funcions,
adaptandose as caracteristicas do grupo.

Potenciar a accién titorial para unha completa educacion integral do alumno/a.
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- Favorecer e mellorar a convivencia no grupo, o desenvolvemento persoal e a
integracion e participacion do alumnado na vida do centro.

- Fomentar a adquisicion de principios democraticos de convivencia, a prevencion
de conflitos e a resolucion pacifica dos mesmos.

- Cofiecer e valorar as caracteristicas do grupo de alumnos/as, tanto dende o punto
de vista persoal como grupalmente.

- Fomentar a integracién do novo alumnado no grupo-clase e no centro.

- Detectar e intervir en situacions de absentismo escolar.

- Detectar e intervir en situacions de acoso escolar.

- Promover a participacion das familias no labor formativo, asesorandoas e
informéndoas, contribuindo asi a formacién dunha sociedade para a convivencia
democrética.

- Asegurar unha actuacion coordinada entre o Departamento de Orientacion do
IES e dos CEIPs adscritos.

- Contribuir & adecuada relacion e interaccion entre os integrantes da comunidade
educativa (profesorado-alumnado-familia), asi como entre a comunidade
educativa e o entorno social.

- Contribuir & innovacién e & mellora da calidade do ensino.

- Velar polo cumprimento do establecido no Plan de Acollida, para o alumnado en
xeral e 0 alumnado procedente do estranxeiro en particular.

- Velar polo cumprimento do establecido no Plan de Atencidon & Diversidade.

- Dinamizar a Convivencia no Centro.

- Contribuir & posta en marcha de todas as medidas recollidas no Plan de
Convivencia.

- Planificar actividades informativas e de orientacion para coidar o transito entre
etapas, ensinanzas e modalidades de escolarizacion axustadas aos diferentes
escenarios.

- Asesorar e colaborar na actualizacion do Proxecto Educativo de Centro.
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6.- CONTRIBUCION DESDE O DEPARTAMENTO DE ORIENTACION A
ADQUISICION DAS COMPETENCIAS CLAVE:
As competencias clave estaran implicitas no traballo diario co alumnado:

A.- COMPETENCIA EN COMUNICACION LINGUISTICA (CCL):

- Utilizacion e tratamento de diversas fontes, sobre todo orais, escritas e
audiovisuais, como procedemento basico nos procesos de orientacion e
autoorientacion.

- Distincion da informacion relevante da que non o é, asi como a valoracion
critica da informacion presentada polos medios de comunicacion sobre un
mesmo feito.

- Identificacion dos elementos que intervefien nas mensaxes publicitarias e
valoracion critica das mensaxes que pretenden transmitir.

- Busca, analise e sintese da informacion escrita, asi como argumentar, exporier e
defender os propios puntos de vista sobre un feito ou situacion.

- Desenvolvemento de programas de mellora da comunicacion linglistica en
situacions da vida cotia.

Plan de Orientacion e de Accion Titorial IES Luis Seoane, curso 2023-24
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B.- COMPETENCIA MATEMATICA E COMPETENCIAS BASICAS EN CIENCIA
E TECNOLOXIA (CMCCT):

Presentacion e uso da informacion relativa é realidade social e profesional en
termos matematicos -estatisticas, formulas, gréficos e cadros, tdboas, datos
porcentuais, etc,...- tanto para interpretar a realidade como para aportar
argumentos propios sobre os feitos sociais.

Concepcion das mateméticas como construcion colectiva, ligada a esixencias
sociais, que promoveron transformacions sociais profundas. Desenvolvemento
de programas de mellora para o razoamento matematico aplicable & resolucion
de situacions da vida cotid.

Valoracion critica da aplicacion dos avances matematicos e cientificos na
realidade social e profesional.

C.- COMPETENCIA DIXITAL (CD):

Valoracion critica do uso das TIC para a satisfaccion das necesidades humanas.
Influencia nos fendbmenos sociais e na orientacion persoal.

As TIC como oportunidade de acercamento interpersoal e social.

Analise das TIC como instrumento para a inclusién social entre diversos grupos
sociais.

Uso igualitario e non discriminatorio das TIC no mundo actual.

Uso e tratamento de diversas fontes a través da competencia dixital.
Desenvolvemento da capacidade de seleccién, relacion, identificacion,
comprensidn e resolucion de problemas relativos ao tratamento da informacion.
Valoracion de normas éticas no uso e desfrute das TIC.

Estimulacion da construcion solidaria e colectiva do cofiecemento a través das
TIC.

D.- COMPETENCIA APRENDER A APRENDER (CAA):

Desenvolvemento da capacidade de buscar, seleccionar, interpretar, analizar,
organizar e almacenar informacion. Utilizacion critica de distintas fontes de
informacion.

Desenvolvemento do pensamento critico e a reflexién individual.
Desenvolvemento da capacidade de reflexion sobre o propio proceso de
aprendizaxe para mellorar os procedementos mais adecuados.

Desenvolvemento de proxectos e actividades de investigacion en torno a
problemas de indole social e ético, reais ou hipotéticas.

Estimulacion da elaboracion de conclusions e valoracions persoais
argumentadas, favorecendo unha aprendizaxe cada vez mais autonoma.
Desenvolvemento da conciencia sobre as propias capacidades e das relacidns
entre intelixencia, emocions e sentimentos.

E.- COMPETENCIAS SOCIAIS E CIVICAS (CSC):

Desenvolvemento do cofiecemento de si mesmo e da capacidade de establecer
relacién construtivas, non agresivas, cos demais.

Desenvolvemento das habilidades sociais, impulso do traballo en equipo e uso
sistematico da argumentacion na andlise e valoracion critica de problemas e
feitos sociais.

Plan de Orientacion e de Accion Titorial IES Luis Seoane, curso 2023-24
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Desenvolvemento do cofiecemento e da participacion responsable na vida social,
resolvendo de maneira non violenta e construtiva os problemas.
Desenvolvemento do didlogo, o debate e a argumentacion para chegar a acordos
para afrontar problemas de relacién social e de convivencia.

Desenvolvemento da asuncion de responsabilidades compartidas.
Desenvolvemento da autonomia moral na analise e valoracion dos fenémenos e
problemas sociais.

Desenvolvemento da toma de decisions na relacion social.

Concepcion da cidadania como dimensién publica da persoa provista de dereitos
e deberes.

Cofiecemento e respecto dos valores civicos, da democracia e dos dereitos
humanos: liberdade, igualdade e participacion, dignidade, solidariedade, non
discriminacion, respecto dos dereitos dos demais, responsabilidade e
cumprimento de deberes, cohesidn social, solidariedade e xustiza social.
Valoracién e uso dos canles de participacion democratica para a resolucion dos
problemas sociais.

Respecto e valoracion da diversidade social e cultural como enriquecemento dos
pobos.

F.- COMPETENCIA SENTIDO DE INICIATIVA E ESPIRITU EMPRENDEDOR
(CSIEE)

Desenvolvemento e participacion de proxectos de caracter social, tanto persoais
como colectivos.

Desenvolvemento do pensamento creativo e da reflexion persoal.
Desenvolvemento de iniciativas de planificacion, negociacién, acordo, toma de
decisions, asuncion de responsabilidades en contextos diversos: familia, escola e
entorno socio-natural.

Desenvolvemento da educacion emocional, a asuncion de responsabilidades e de
riscos ante o exito e o fracaso.

Estimulacion da autonomia intelectual e moral, buscando o compromiso

persoal a través do desefio e participacion en proxectos persoais e colectivos.
Coniecemento dos perfiles profesionais e condicions laborais.

G.- CONCIENCIA E EXPRESION CULTURAL (CCEC):

Valoracién das manifestacidns culturais e artisticas como expresion de valores
sociais compartidos.

Concepcion da cultura popular como base da identidade, da autoestima e da
satisfaccion dos individuos e os pobos.

Valoracion e desenvolvemento da liberdade de expresion, a tolerancia e o
acercamento entre as culturas.

Cofiecemento e valoracién do feito artistico e respecto ao patrimonio cultural
propio, e alleo, a través do desenvolvemento de habilidades perceptivas,
comprension e analise.

Concepcion do arte como lingua universal, sen fronteiras, e instrumento idoneo
para aceptar e integrar outras visions da realidade social, favorecendo a
convivencia enriquecedora de persoas culturas diferente.
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7.- PLANIFICACION XERAL E DEFINICION DE ACCIONS PRIORITARIAS:
As actuacions e accions prioritarias deste Plan estruturarase ao redor dos seguintes
ambitos:
- Plan de Atencion & diversidade.
- Plan de Acollida.
- Apoio ao Proceso de Ensinanza-Aprendizaxe.
- Plan de Accion Titorial.
- Plan de Orientacién Académico e Profesional.
- Plan de Convivencia.
- Colaboracién cos servizos de Orientacion:
o Equipos de Orientacion Especificos.
o drdorienta.

Estes plans iranse concretando e desenvolvendo ao longo do curso académico.

Para a consecucion dos obxectivos establecidos en cada un dos distintos plans
implicarase a toda a comunidade educativa e estableceranse canles de comunicacion con
outras institucions coa finalidade de facilitar a consecucion dos obxectivos previstos
(EOE; Concello: Traballadoras Sociais, Educadora Social, Axente de Emprego e
Desenvolvemento Local, Fundacién Secretariado Xitano, Fundacion Menifios, Técnico
de Saude, Animadora Sociocultural; Servizo de Familia e Menores; Psicélogos e
Educadores de Principe Felipe; SEPE; Consello da Xuventude; Departamentos de
Orientacion dos distintos Centros de procedencia do alumnado (CEP Marcos da Portela,
CEIP Santo André de Xeve, CEIP Daria Gonzalez Garcia...); outros Institutos de FP;
USC; UDV; UDC...).

7.1.- PLAN XERAL DE ATENCION A DIVERSIDADE:

O noso IES ten como sinal de identidade a atencion a diversidade do alumnado, para
lograr que este acade o maior nivel de desenvolvemento das suas capacidades e logre as
competencias basicas necesarias para acadar 0s respectivos titulos. Neste senso,
artéllanse medidas para atender a diversidade na aula, tanto dentro coma féra dela,
organizativas e curriculares, tanto para o alumnado que ten dificultades para acadar os
obxectivos de nivel e de etapa, coma para 0s que necesitan unha ampliacién da proposta
curricular.

No curso 2015/16 aprobouse un Plan Xeral de Atencion & Diversidade que foi
elaborado polo Departamento de Orientacion.

Este pasado curso, foi aprobada unha revision deste Plan. A continuacién, facemos
unha pequena recension e concrecién do mesmo:

7.1.1. OBXECTIVOS

— Servir de referente para que o centro poida concretar anualmente o axuste da
resposta educativa s necesidades que presenta o alumnado en funcion dos recursos
dispofiibles.

— Adecuar o desenvolvemento do curriculo & diversidade do alumnado.
— Desenfar actuacions que posibiliten o acceso ao curriculo & totalidade do alumnado.

— Desefar respostas educativas axeitadas para o alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo.
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— Optimizar 0 uso dos recursos existentes no centro de cara a atencion a diversidade.

— Establecer criterios pedagoxicos para a adopcion de decisions respecto ao alumnado
con necesidades especificas de apoio educativo.

— Prever e detectar, de xeito temperd, as dificultades de aprendizaxe dos nosos
alumnos e alumnas, mediante medidas de coordinacion e actuacion necesarias que
faciliten orientacions metodoloxicas, criterios e procedementos de avaliacion e
estratexias para 0 seguimento do proceso de ensino e aprendizaxe. AsSumimos que a
prevencion evita a aparicion de problemas que mais adiante necesitarian unha
solucion mais complexa.

— Aplicar o establecido nos Protocolos publicados pola Xunta de Galicia,
relacionados coa Atencion & Diversidade.

— Aplicar o establecido na “Orientacion e respostas educativas: Alumnado con
discapacidade visual”.

— Establecer un marco xeral de traballo que permita ao profesorado:
o Pd&r en marcha medidas ordinarias de atencion a diversidade.

o Aplicar medidas extraordinarias de atencion & diversidade para aquel
alumnado que presente necesidades especificas de apoio educativo. Estas
medidas deben ser consideradas como ultimo recurso, despois de esgotar
as posibilidades das medidas ordinarias.

— [Fomentar a implicacion de todos os sectores da comunidade educativa: alumnado
(titoria entre iguais, mediacion,...), persoal docente, persoal non docente e familias.

— Impulsar a colaboracion con outras institucions e asociacions.

— Facer posible unha transicion harmonica entre etapas posibilitando unha maior
coordinacion entre centros, especialmente cos centros adscritos.

— Planificar actividades informativas e de orientacion para coidar o transito entre
etapas, ensinanzas e modalidades de escolarizacion axustadas aos diferentes
escenarios

— ldentificar as necesidades e adecuar a resposta educativa &s diferentes
caracteristicas, potencialidades, ritmos e estilos de aprendizaxe, motivacions e
intereses, e situacions sociais e culturais do alumnado.

— Concibir a avaliacion psicopedagdxica como un recurso orientado a mellorar a
calidade da educacion en equidade, mediante a sUa contribucion a deteccion de
dificultades de aprendizaxe ou de altas capacidades e a posta en marcha das
medidas de atencion & diversidade correspondentes.

— Promover a adopcion de medidas que favorezan a acollida e a insercion do
alumnado inmigrante e daquel que se atope nunha situacion de risco de abandono
escolar.

— Establecer un programa de prevencion do absentismo escolar.

— Impulsar a participacion do profesorado en actividades de formacion e innovacion,
asi como o intercambio de experiencias no ambito da atencion a diversidade.
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— Fomentar a participacion e coordinacion dos equipos docentes na adopcion e
desenvolvemento das medidas.

— Identificar, a través dunha avaliacion interna, a eficacia da atencion & diversidade
ao finalizar cada curso escolar e aqueles aspectos que precisan mellorar.

— Establecer as medidas e programas necesarios para a atencion das mesmas asi como
as accions dirixidas ao coidado do benestar da comunidade educativa.

7.1.2. ESTRATEXIAS

— Realizacion de Avaliacions Psicopedagoxicas.

— Reunions a principio de curso para realizar a Avaliacion Inicial. Na primeira
quincena quedaran detectadas as necesidades e organizadas as medidas de
atencion a diversidade que se precisan.

— Atencion individualizada a aqueles alumnos/as que non responden ao reforzo
educativo dentro da aula.

— Pofier en marcha accions dirixidas ao coidado do benestar da comunidade
educativa.

— Realizar os ditames de escolarizacion para alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo derivadas de discapacidade fisica, psiquica ou
sensorial, de sobredotacion intelectual, de trastornos graves de conduta ou por
encontrarse en situacion desfavorecida como consecuencia de factores sociais
economicos ou culturais.

— Centralizar todo tipo de informacion sobre o ACNEAE no programa Xade.

— Rexistrar as necesidades especificas de apoio educativo que repercutan tanto no
ambito académico coma no condutual.

— Establecer e coordinar a aplicacién de medidas de atencion & diversidade.

— Realizar propostas de solicitude de Exencion de Francés para incorporar ao
alumnado nun Programa de Reforzo.

— Efectuar propostas de incorporacion do alumnado & FP Bésica e aos Programas
de Diversificacion Curricular e elaborar toda a documentacidn necesaria para a
efectiva incorporacion a esas ensinanzas.

— Propofier a incorporacion de alumnado aos Contratos Programas.

— Elaboracién de demandas ao Equipo de Orientacién Especifico.

- Levar a cabo reunions semanais cos integrantes do departamento de orientacion,
0os martes de 18:30h a 19:20h. Nestas reunions, realizarase un seguimento
continuo do Plan de Orientacidn, unificando criterios e actuacions e priorizando
a analise de necesidades e propostas de mellora que vaian xurdindo ao longo do
actual curso academico.

7.1.3. ALUMNADO CON NECESIDADE ESPECIFICA DE APOIO EDUCATIVO
NO CURSO 2023-2024:

No IES Luis Seoane, debido &s caracteristicas do entorno socioeconémico do alumnado
que recolle, contamos cun elevado nimero de alumnos/as con Necesidades Especificas
de Apoio Educativo que a continuacion detallamos. Este numero pode verse
incrementado a medida que se vaian levando a cabo as distintas avaliacions do curso,
dado que neses momentos revisanse as Necesidades Especificas de Apoio Educativo
que presenta o alumnado e as medidas de atencion a diversidade que se van a aplicar
durante o curso 2023/24.
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Temos que ter en conta, tamén, que a comision de escolarizacion vainos seguir
adxudicando novo alumnado que pode ser susceptible de requirir medidas de atencién a
diversidade; por exemplo, alumnado que vai chegando durante o curso a Cidade
Infantil Principe Felipe (sometido a medidas de proteccion e tutela pola Xunta de
Galicia), alumnado procedente do estranxeiro (a meirande parte de Marrocos)...

Alumnado con NEAE curso 2023/24:
— ESO=117 (1° ESO= 28, 2° ESO= 38, 3° ESO= 33, 4° ESO= 18)
- BACHARELATO=11
- FPBASICA=29
— CICLOS MEDIOS=6
— CICLOS SUPERIORES=4
— CICLOS MEDIOS ADULTOS DISTANCIA=8
— CICLOS SUPERIORES ADULTOS DISTANCIA =2

o NEE (con discapacidade, TEA, trastorno de conduta): (37)
ESO= 14 (1° ESO=5, 2° ESO= 3, 3° ESO=5, 4° ESO=1)
BACHARELATO= 3 (1° BACH=1, 2° BACH=2)

FP BASICA=3 (1°FPB=1, 2° FP BASICA=2)

CICLO MEDIO=2 (1°CM=1; 2°CM: 1)

CICLOS SUPERIORES=5 (1° CS= 3; 2°CS: 2)

CICLO MEDIO ADULTOS DISTANCIA=38

CICLO SUPERIOR ADULTOS DISTANCIA=2

o ALTAS CAPACIDADES: (3)
= ESO=2 (3°ESO= 1, 4° ESO= 1)
= BACHARELATO=1 (1° BACH=1)

o TRASTORNO ESPECIFICO DA LINGUAXE: (3)
= ESO=3(1°ESO=1, 2°ESO=1, 3° ESO= 1)

o TRASTORNO ESPECIFICO DA APRENDIZAXE: (63)
= ESO= 36 (1° ESO= 8, 2° ESO= 13, 3° ESO= 10, 4° ESO= 5)
» BACH= 3 (1° BACH= 2, 1° BACH= 1)
» FP BASICA= 24 (1° FPB= 14, 2° FPB= 10)

o OUTRAS CONDICIONS ESPECIAIS (ambientes desfavorecidos ou
marxinais): (28)
» ESO=24 (1°ESO=5, 2° ESO= 6, 3° ESO= 7, 4° ESO= 5)
= BACH=2 (2°BACH=2)
= CICLO MEDIO= 2 (2°CM: 2)

o OUTRAS CONDICIONS ESPECIAIS (minorias étnicas): (12)
= ESO=9 (1°ESO=5, 2°ESO=2, 3°ESO=1, 4°ESO=1)
= FPBASICA=2 (2°FPB = 2)
= CICLO MEDIO=1 (2°CM: 1)

o TDAH: (27)
= ESO= 24 (1° ESO= 4, 2° ESO= 9, 3° ESO= 7, 4° ESO= 4)
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= BACH=2 (1° BACH=1, 2° BACH = 1)
= CICLO MEDIO=1 (1°CM= 1)

o CONDUTA: (5) (xa contabilizados anteriormente)
= ESO=5 (1° ESO= 4, 3* ESO=1)

o INCORPORACION TARDIA: (5)
= ESO=5 (2° ESO= 4, 3° ESO= 1)

7.1.4. MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE PREVISTAS PARA O CURSO
2023-2024:

MEDIDAS ORDINARIAS DE ATENCION A DIVERSIDADE:

Considéranse medidas ordinarias de atencion a diversidade todas as que faciliten a
adecuacion do curriculo prescritivo, sen alteracion significativa dos seus obxectivos,
dos contidos nin dos criterios de avaliacion, ao contexto sociocultural dos centros
docentes e as caracteristicas do alumnado.

MEDIDAS ORDINARIAS (O), curso 2023-24

a) Adecuacion da estrutura organizativa do centro, e da organizacion e a xestion da
aula as caracteristicas do alumnado.

b) Adecuacion das programacions didacticas ao alumnado e as circunstancias do seu
contorno.

c) Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos, titoria
entre iguais, aprendizaxe por proxectos e outras que promovan a inclusion.

d) Adaptacion dos tempos, dos instrumentos e dos procedementos de avaliacion.

e) Aulas de atencion educativa e convivencia.

f) Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria.

g) Programas de enriquecemento curricular.

h) Plan de reforzo para o alumnado de educacion secundaria obrigatoria que pase de
Ccurso con materias sen superar.

i) Plan especifico personalizado para o alumnado de educacion secundaria obrigatoria
gue permaneza un ano MAais N0 Mesmo curso.

J) Programas de habilidades e competencias sociais.

—  Alumnado con EXENCION DE FRANCES (Programa de Reforzo de Linguas):
o ESO=44 (1°A ESO=6; 1°B ESO=6; 1°C ESO=7; 2°A ESO=7; 2°B

ESO=6; 2°C ESO=6; 2°D ESO=6)
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— Alumnado de 3°PDC: 9

— Alumnado de 4°PDC: 10

— Alumnado de CICLO BASICO-1° de Servizos Comerciais: 15.
—  Alumnado de CICLO BASICO-2° de Servizos Comerciais: 14.

— Alumnado Protocolo para a intervencion psicoeducativa da dislexia e/ou outras
dificultades especificas da aprendizaxe: 63
= ESO=36 (1°ESO= 8, 2° ESO= 13, 3° ESO= 10, 4° ESO=15)
» BACH=3 (1°BACH=2, 1°BACH=1)
= FP BASICA= 24 (1° FPB= 14, 2° FPB= 10)
— Alumnado Protocolo de Tratamento Educativo do Alumnado con Trastorno do
Espectro do Autismo (TEA): 10
ESO=5 (2° ESO= 2, 3° ESO= 3)
BACH=1 (2° BACH=1)
CICLO BASICO=1 (1°CB=1)
CICLO MEDIO=1 (2° CM=1)
CICLO SUPERIOR=2 (1°CS=1,2°CS=1)
— Alumnado Protocolo de Consenso sobre TDAH na Infancia e na Adolescencia
nos Ambitos Educativo e Sanitario: 28
ESO= 24 (1° ESO= 4, 2° ESO= 9, 3° ESO= 7, 4° ESO= 4)
CICLO BASICO=1 (2°CB=1)
BACH=2 (1° BACH=1, 2 BACH = 1)
CICLO MEDIO=1 (1°CM=1)
— Alumnado Protocolo para a atencion educativa ao alumnado con discapacidade
auditiva:

= ESO=1 (3° ESO=1)
— Alumnado Protocolo de prevencion, deteccion e atencion educativa domiciliaria
no dmbito educativo:
= ESO=3 (3°ESO=2, 4° ESO=1)
— Alumnado Protocolo para a atencion educativa ao alumnado con altas
capacidades intelectuais: 3
» ESO=2(3°ESO=1,4°ESO=1)
= BACHARELATO=1 (1°BACH=1)
— Alumnado Protocolo educativo para garantir a igualdade, a non discriminacion e
a liberdade de identidade de xénero:
» ESO=2 (2°ESO=2)
— Alumnado Protocolo de prevencion, deteccion e intervencion do risco suicida no
ambito educativo:
= ESO=2 (2°ESO=1, 4°ESO=1)
» BACH=2(2°BACH = 2)
— Orientacion e respostas educativas: Alumnado con discapacidade visual: 3
» ESO=1 (2°ESO=1)
= CICLO SUPERIOR=2 (1°CS=1, 1°CS=1)
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MEDIDAS EXTRAORDINARIAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

Consideranse medidas extraordinarias de atencion & diversidade todas as dirixidas a dar
resposta &s necesidades educativas do alumnado con necesidade especifica de apoio
educativo que poden requirir modificacions significativas do curriculo ordinario e/ou
supor cambios esenciais no &mbito organizativo, asi como, de ser 0 caso, nos elementos
de acceso ao curriculo ou na modalidade de escolarizacion. Aplicaranse logo de
esgotadas as de caracter ordinario ou por resultaren estas insuficientes.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS (Ex), curso 2023-24

a) Adaptaciéns curriculares.

c) Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica.

f) Programas de diversificacion curricular

g) Atencidn educativa ao alumnado que presenta dificultades para unha asistencia
continuada a un centro docente.

i) Atencion educativa ao alumnado sometido a medidas de proteccion e tutela.

j) Atencion educativa ao alumnado afectado por medidas de violencia de xénero e/ou
acoso escolar.

I) Atencidn educativa ao alumnado procedente do estranxeiro.

II) Grupos de adquisicion das linguas.

m) Grupos de adaptacion da competencia curricular.

n) Flexibilizacién Modular en Ciclos Formativos de FP.

— Alumnado con ACS:
o ESO=9 (1°A ESO=1; 1°B ESO=1; 1°C ESO=1; 2°A ESO=2, 2°B ESO=1,
2°C ESO=1, 2°D ESO=2)

Alumnado de Apoio PT:
o ESO=23 (1°A ESO=3; 1°B ESO=3; 1°C ESO=3; 2°A ESO=3; 2°B
ESO=1; 2°C ESO=3; 2°D ESO=3; 3°C ESO=2; 3°D ESO=2)
— Programa de Diversificacién Curricular 3° ESO=9
Programa de Diversificacion Curricular 4° ESO=10
Alumnado Atencion Educativa Domiciliaria=2, en principio.

7.1.5. RECURSOS
Materiais:
- Badyg-M
- CUMANIN
- PROLEC-SE
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- PROLEXIA

- Matrices Progresivas de Raven,

- Proba de habitos de estudio (IHE)

- Proba de personalidade HSPQ, ou 16 PF
- Proba de comprension lectora CLT

- Probado TDA-H e I.E.G de Albor-Cohs
- Material para a concentracion e a reflexividade.
- D.N: CAS

- WISC-IV

- WISC-V

- K.BIT

Recursos humanos:
- Ddas orientadoras.
- Duas profesoras especialistas de Pedagoxia Terapéutica.
- Os restantes membros do Departamento de Orientacion:
Unha profesora titora de 3°ESO PDC do &mbito &mbito socio-lingtistico.
Un profesor titor de 2° ESO A do ambito cientifico-tecnoloxico
Tres profesoras de FOL.
O Xefe do departamento de orientacion do CEP Marcos da Portela.
O Xefe do departamento do CEIP Santo André de Xeve.

o O O O O

Recursos Telematicos:
- Correo electrénico: orientacion.ies.luis.seoane@gmail.com
- DRIVE de orientacion.ies.luis.seoane@gmail.com
- Videoconferencias a través de Cisco Webex.
- Chamadas telefénicas.
- El Orienta Line.
- Blog de Orientacion do IES Luis Seoane.
- Aula virtual do IES Luis Seoane.
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7.2.- PLAN DE ACOLLIDA:

7.2.1.-OBXECTIVOS:

OBXECTIVOS XERAIS:

Facer posible unha transicion harmonica entre etapas posibilitando unha maior
coordinacion entre centros, especialmente cos centros adscritos.

Planificar actividades informativas e de orientacion para coidar o transito entre
etapas, ensinanzas e modalidades de escolarizacion axustadas aos diferentes
escenarios

Efectuar a acollida e integracion do alumnado que se matricule por primeira vez
no IES Luis Seoane.

Efectuar a acollida do profesorado que acaba de ser destinado ao IES Luis
Seoane.

Efectuar a acollida do persoal de administracion e servizos que acaba de ser
destinado ao IES Luis Seoane.

OBXECTIVOS ESPECIFICOS:

Favorecer a inclusion dos novos alumnos/as no Instituto.

Favorecer a inclusion do alumnado procedente do estranxeiro no Instituto.
Favorecer a integracion do profesorado e do persoal de administracién e servizos
que chega ao Centro.

Facilitar o proceso de acollida e integraciobn para previr situacions de
inadaptacion, ansiedade, illamento, baixo rendemento escolar e absentismo.
Establecer unha primeira e axeitada comunicacion entre os centros e as familias.
Orientar as familias sobre aqueles aspectos que permitan a adaptacion dos seus
fillos/as a nova etapa educativa. Orientalos acerca da educacién secundaria, 0
bacharelato, a organizacion do centro, etc.

Orientar o profesorado a través dun intercambio de datos, documentacion e
informacion de interese para mellorar a sta resposta educativa ao alumnado.
Promover a coordinacion entre os centros de primaria e o instituto.

Adoptar as medidas oportunas de atencion a diversidade tanto ordinarias coma
extraordinarias.

Coordinar as actuacions a levar a cabo nun primeiro momento da incorporacion
do alumnado.

Mellorar a convivencia no centro.

Fomentar a interculturalidade en toda a Comunidade educativa.

Facilitar os tramites de matriculacion.

Facilitar informacidn sobre os servizos de transporte.

Contribuir a un répido cofiecemento das instalacions do centro que permita que o
alumnado se desprace polo mesmo con facilidade e autonomia.

Establecer na clase un clima que faga mais agradables os primeiros momentos e
que favoreza a interrelacion entre o novo alumnado e 0s seus comparieiros.
Mellorar a responsabilidade, a capacidade de empatia e 0 comparieirismo entre o
alumnado.
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- Contribuir a que as familias inmigrantes se sintan acollidas e a que perciban o
instituto como un lugar onde se lles facilite a sua integracion, sexan valoradas,
se lles dea importancia e protagonismo a sua cultura e se lles ofrezan canles para
a sua participacion.
- Evitar a tendencia ao autoillamento do novo alumnado procedente do estranxeiro
ante unha situacion descorfiecida, como a chegada ao centro.

7.2.2.-PLAN DE ACOLLIDA PARA O ALUMNADO QUE SE MATRICULA POR
PRIMEIRA VEZ NO NOSO CENTRO.

7.2.2.1.- ACTUACIONS NO PRIMEIRO CURSO DE ESO:
7.2.2.1.1. Accions co alumnado:
Que iniciou 1° ESO este curso escolar:
- Inicio de curso 2023-24, en setembro: convocarase 0 alumnado-axudante e
adxudicaraselle un pequeno grupo de alumnos/as de 1° ESO que vai titorizar.
As suas funcions consistiran en:
o Aclarar todas as dubidas que se lles poidan presentar.
o Facilitar a integracion do novo alumnado.
o Velar polo seu benestar.
(@)

Avisar ao profesorado titor/a no caso de existir algin problema
que eles/as non puidesen resolver.

- Avaliacién: A finais de outubro organizase unha sesién para avaliar o
traballo realizado.

Que vai iniciar 1° ESO o proximo curso:

- Presentacion do noso Instituto aos pais/nais/titores legais do alumnado de 6°
EP dos centros adscritos, CEP Marcos da Portela e CEIP Santo André de
Xeve, no mes de xaneiro: Daselle unha charla coa axuda dunha presentacién
en PowerPoint.

- Presentacion do noso Instituto ao alumnado dos centros adscritos, CEP
Marcos da Portela e CEIP Santo André de Xeve, no mes de maio: Déselle
unha charla coa axuda dunha presentacién en PowerPoint e a testemufia de
alumnado de 1° de ESO.

- Prepéarase ao alumnado-axudante que forma parte do Equipo de Mediacién
Escolar do Centro para exercer de GUIA durante a visita do alumnado de 6°
de E. Primaria. En caso de ser necesario, recorrerase a alumnado voluntario
de 1°y 2° ESO.

- Preparacion da visita en xufio: Desde o Instituto, contactaremos co
profesorado de 6° de primaria para invitalos a eles e os seus alumnos/as a
visitar 0 noso Centro. Co obxectivo de que o alumnado cofieza o instituto,
para quitarlle medo ao descofiecido e ter unha referencia tranquilizadora ao
comezo de curso. Para tal fin, contactarase cos centros adscritos: CEP
Marcos da Portela e CEIP Santo André de Xeve, para convir o dia e a hora
da visita e cofiecer o nimero de alumnos/as que acudiran para organizar 0s
grupos. O profesorado e o alumnado invitado recibese no salén de actos,
onde o equipo directivo lles dara a benvida e fara a presentacion do Centro;
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posteriormente, organizaranse 0S grupos necesarios para facer unha visita
guiada polo instituto dirixida polo alumnado- axudante e un profesor/a de
referencia. Organizaranse varias rutas diferentes para evitar aglomeracions.
Durante todo o itinerario o alumnado- axudante fai as presentacions de cada
espazo, a sua utilidade e os horarios de uso. O percorrido finaliza na
cafeteria, onde se volveran a atopar todos/as e daréselle un agasallo
simbdlico do Centro.

- Inicio de curso 2024-25, en setembro: O primeiro dia de curso convécase 0
alumnado de 1° de ESO e o alumnado-axudante no salon de actos, realizase a
presentacion do equipo directivo e profesorado titor/a, daselles a benvida ao
instituto e o alumnado- axudante acompafiarao a sua clase. Cada un deles se
Ile adxudica un pequeno grupo de alumnos/as que vai titorizar. As slas
funcidns, ao longo de todo o mes de setembro, consistiran en:

o Aclarar todas as dubidas que se lles poidan presentar.

o Facilitar a integracion do novo alumnado.
o Velar polo seu benestar.
(@)

Avisar ao profesorado titor/a no caso de existir algin problema
que eles/as non puidesen resolver.

- Avaliacién: A finais de setembro organizase unha sesion para avaliar o
traballo realizado.

7.2.2.1.2. Accions co profesorado:

- Intercambio de informacion cos centros de primaria: Durante o ultimo
trimestre, a Xefatura de Estudios e o Departamento de Orientacién comezan
a coordinarse cos centros adscritos para organizar unha boa acollida do seu
alumnado no instituto.

- Coordinacion entre os departamentos de orientacion para establecer as
medidas necesarias para unha boa continuacién na atencion que se presta as
necesidades especificas de apoio educativo do alumnado: Elaboracién do
Informe de Tréansito polos Orientadores/as e os titores de 6°.

- Posteriormente, mantense unha reunion cos orientadores/as e o0s titores/as
dos Centros Adscritos para recoller toda a informacién que consideren
relevante para complementar o Informe de Transito de cada alumno/a. Coa
informacién recompilada nesa reunion, realizase un esbozo dos
agrupamentos de 1° de ESO, tendo en conta 0s seguintes criterios:

a) Atencion as indicacions dos titores e titoras de 6° de E. Primaria sobre
as relacions, as necesidades e as capacidades de cada alumno/a.

b) Que ningln alumno ou alumna quede sé/soa sen comparieiros/as do
seu grupo de procedencia.

¢) Reparto equilibrado de repetidores.

d) Equilibrio no reparto a nivel de xénero.

e) Reparto do alumnado con necesidades especificas de apoio educativo
para garantir a stia inclusion, xa que requirird maior atencion por parte do
profesorado.

- Reunion con titores e titoras de 1° de ESO antes do comezo de curso: O
obxectivo desta reunion sera transmitir a informacion recibida de todo o
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alumnado do grupo, especialmente, do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo.

- Primeiras sesions de titoria: As primeiras sesions de titoria nos cursos de
ESO, polo tanto, tamén en 1°, dedicanse a actividades de dinamica de grupo,
as normas de clase, ao fomento de actitudes e habitos. No Plan de Accion
Titorial organizanse actividades encamifiadas a favorecer a integracion de
todo o alumnado e a convivir dentro da diversidade. Estas actividades
realizanse na hora de titoria.

- Avaliacion Inicial: A avaliacion inicial realizase de todo o alumnado do

Centro, e, polo tanto, tamén do de 1° curso de ESO, ten lugar nas primeiras
semanas de outubro. Cada profesor realiza unha avaliacion inicial de
caracter curricular de todo o alumnado. A Orientadora do Centro introduce
en XADE os aspectos destacables de todo o alumnado no apartado
“Avaliacion - Avaliacion Inicial - Informes Previos”. O titor ou titora, ao
longo das primeiras sesions de titoria, recolle de cada alumno/a do seu grupo
aspectos persoais de relevancia.
Na sesion de Avaliacion Inicial, o equipo docente do grupo intercambia
informacidén e impresions sobre o rendemento académico, a actitude e
conduta de todo o alumnado. Tamen se toman decisions sobre as primeiras
medidas a adoptar encamifiadas a mellorar o clima e o rendemento do grupo.
Farase especial fincapé no establecemento de medidas de atencion &
diversidade.

7.2.2.1.3. Accidns coas familias:

- No mes de outubro, teriase que realizar unha reunion conxunta coas familias
do alumnado de 1° de ESO. Despois de darlles a benvida ao Instituto,
presentariaselles ao equipo docente e se les explicarian as principais
caracteristicas da nova etapa educativa e do Centro Educativo. Despois desta
reunion, os titores e titoras entrevistarianse coas familias de forma individual
para completar o dossier persoal de cada alumno/a. Este curso esta reunion
colectiva non se vai poder realizar por mor da situacion sanitaria.

7.2.2.2.- ACTUACIONS EN PRIMEIRO CURSO DE BACHARELATO E CB,CM E
CS DE FP.
7.2.2.2.1. Accions co alumnado:
1.- Inicio de curso en setembro: O primeiro dia de curso convicase o alumnado
de 1° de todos os Ciclos de FP no saldn de actos, realizase a presentacion do
equipo directivo, do profesorado titor/a e daselles a benvida ao instituto.
2.- Facilitarlles a Guia para alumnado de FP do IES Luis Seoane.
7.2.2.2.2. Accions co profesorado:
1.- Reunidn con titores e titoras de 1° dun ciclo de FP antes do comezo de curso:
O obxectivo é facilitarlles informacion relevante sobre o seu alumnado.
2.- Avaliacion Inicial: A avaliacion inicial é de todo o alumnado do centro, e,
polo tanto, tamén do de 1° dun Ciclo de FP, realizase a principios de outubro.
Cada profesor realiza unha avaliacion inicial de caracter curricular de todo o
alumnado.
Na sesion de Avaliacion Inicial, o equipo docente do grupo intercambia
informacidn e impresions sobre o rendemento académico e a actitude e conduta
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de todo o alumnado. Tamén se toman decisions sobre as primeiras medidas a
adoptar encamifiadas a mellorar o clima e o rendemento do grupo. Farase
especial fincapé no establecemento de medidas de atencion & diversidade.

7.2.2.3.- ACTUACIONS EN CALQUERA OUTRO CURSO OU NIVEL
EDUCATIVO.

7.2.2.3.1- ENTREVISTA COA FAMILIA.

- Xefatura de estudos.
o Organizacion do centro: horarios, recreos...
o Servizo de transporte, ANPA...

- Titor/a.

o Recollida de informacién inicial: Recollida de toda a informacién
relativa & historia escolar, situacion persoal, nivel de competencia
curricular, habitos de estudo, habilidades de relacion, situacion familiar,
caracteristicas psicoloxicas...

7.2.2.3.2.- ENTREVISTA CO/A ALUMNO/A.

- O/A titor/a ou Orientador/a mantera unha entrevista inicial na que recollera
informacion sobre o/a alumno/a.

- Proporcionaralle informacion sobre os horarios, o funcionamento do centro...
Se se considera preciso, o/a orientador/a do centro proporcionara
informacion sobre as optativas.

- Entregaralle unha carpeta coa documentacion basica:

o Horario do centro.

o Horario do seu grupo co nome das materias e do profesorado.
o Plano sinxelo do centro.

o Normas de organizacion e funcionamento do centro:

Asistencia. Xustificacion de faltas.

Puntualidade.

Criterios de promocion e titulacion.

Condutas contrarias a convivencia e sancions.

7.2.2.3.3.- PROBAS DE AVALIACION INICIAL.

Foron realizadas polo profesorado das distintas materias. Na sesion de
Avaliacion Inicial detectaronse Necesidades Especificas de Apoio Educativas no
alumnado que non estaban constatadas, durante o primeiro trimestre, 0
Departamento de Orientacién realizara a Avaliacion psicopedagoxica
correspondente.

7.2.2.3.4.- ACOLLIDA DO/A ALUMNO/A NA AULA.

- O primeiro dia de clase, realizaranse actividades de presentacion e
cofiecemento mutuo: O/A alumno/a sera presentado/a polo/a titor/a ao grupo
de clase e ao resto do profesorado.

- Nomearase un/ha alumno/a titor/a: Solicitarase a colaboracion dun/ha ou
dous/dias compafieiros/as que o/a axuden, orienten e acompafien, sobre todo
nas primeiras semanas. Colocaranse ao seu caron na clase, acompariarano/a
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no recreo, procurando que se sinta aceptado/a. Explicaranlle as normas de
convivencia mais elementais e as de funcionamento da clase.

7.2.2.3.5.- FUNCIONS DO/A ALUMNO/A TITOR/A.

7.2.3.-

Facilitar a integracién do alumnado que se acaba de incorporar ao centro,
evitando o seu illamento inicial ou nos tempos de lecer.

Presentalo a outros/as compafieiros/as, profesorado, persoal non docente, etc.

Mostrarlle as instalacions e axudalo a orientarse no centro os primeiros dias.
Axudalo tamén en cuestions relacionadas co funcionamento e habitos de
traballo: material, horarios, materias e aulas.

Colaborar co/a profesor/a titor/a comunicandolle as dificultades que detecte.

E importante que o/a alumno/a designado/a como titor/a non esqueza ou
retarde a slUa traxectoria académica durante o desempefio das stas funcions.
O seguimento desta tarefa levaraa a cabo o/a profesor/a titor/a a través dunha
ficha.

PLAN DE ACOLLIDA PARA O ALUMNADO PROCEDENTE DO

ESTRANXEIRO.
7.2.3.1.- ACTUACIONS:
7.2.3.1.1.- MATRICULACION (Secretaria).

Ficha de recollida de informacién inicial en varios idiomas.
Relacién de documentacién en varios idiomas.

Impreso de solicitude de matriculacion. Disporase de modelos coa traducion
en varios idiomas.

Citacion para a realizacion dunha entrevista coa familia e das probas de
avaliacion inicial do/a alumno/a, coa maior brevidade posible.

7.2.3.1.2.- ENTREVISTA COA FAMILIA.
A Xefatura de Estudos e/ou departamento de orientacion:

Proporcionaran informacién sobre:

- Sistema educativo espafiol.

- Organizacién do centro: horarios, recreos...

- Servizos de transporte, ANPA...

- Informacion sobre os servizos sociais do concello.

- Informacion sobre os habitos e costumes mais relevantes do entorno
escolar e social.

Recolleran informacion inicial: Recollida de toda a informacion relativa a:
Desenvolvemento evolutivo do/a alumno/a, historia escolar, situacion persoal,
competencia comunicativa, competencia curricular, habitos de estudo,
cofiecemento da nosa cultura, habilidades de relacion, situacion familiar,
caracteristicas psicoléxicas...
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7.2.3.1.3.- ENTREVISTA CO/A ALUMNO/A E PROBA DE AVALIACION

INICIAL.

- Recollida de documentacion escolar, materiais escolares, cadernos..., (todo o
que poidan achegar tanto o alumnado como a familia) que nos permita
determinar a stla competencia comunicativa, competencia curricular e o nivel
de cofiecemento da nosa cultura...

- Proporcionar informacion ao/a alumno/a sobre o sistema educativo espafiol,
os horarios, o funcionamento do centro, as optativas)..., por parte do/a
orientador/a.

- Realizacion dunhas probas de avaliacion inicial:

1. Se cofiece unha das duas linguas oficiais da nosa comunidade:
Un/ha profesor/a pasard unhas probas elaboradas a tal fin polo
Departamento de matematicas, de lingua castela e literatura, de lingua
galega e literatura, de inglés e de francés.

2. Se non cofiece ningunha das duas linguas:
Pasaraselle unha proba de matematicas e outra en inglés e francés para
avaliar conceptos basicos, e unhas probas sinxelas en lingua castela e
lingua galega para tratar de delimitar o nivel de competencia linguistica.
O/A orientador/a pasaralle probas de razoamento 16xico, non
condicionadas polo cofiecemento do idioma.

3. No caso de detectar posibles necesidades especificas de apoio educativo,
non derivadas da sta condicion de alumnado procedente do estranxeiro:

O Departamento de Orientacion realizara a avaliacion psicopedagoxica
correspondente.

7.2.3.1.4.-ADSCRICION A UN CURSO/CRITERIOS ESCOLARIZACION

- No caso de idades de escolarizacion obrigatoria, esta deberd producirse no
momento da sUa chegada a Galicia, sen ter que esperar ao inicio do novo
Curso.

- O curso de ESO no que se incorporara inicialmente o/a alumno/a
determinarase tomando en consideracion a sua idade, asi como o nivel mais
axeitado para dar resposta &s stas necesidades educativas, detectadas a través
da avaliacion inicial. Non se producira a incorporacion a un curso inferior
aos dous anos anteriores ao que lle corresponde por idade, en ningln caso.

- Procurarase que o0 grupo no que se adscriba sexa 0 menos humeroso e onde 0
ambiente da aula sexa o méis cordial e 0 mais comunicativo posible.

- Reunion de toma de decisions: Unha vez realizada a avaliacion inicial, que,
de estimarse necesario, se complementard coa avaliacion psicopedagoxica
que realice a xefatura do departamento de orientacion. Se tras esa avaliacion
se detecta que a alumna ou o alumno presentan un desfasamento curricular
de mais de dous cursos, poderanse escolarizar no curso inmediatamente
inferior ao que lle corresponderia por idade, incorporandose ao curso
correspondente & sta idade no caso de superar ese desfasamento. Estas
circunstancias, de producirse, seran comunicadas ao Servizo Territorial de
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Inspeccion Educativa correspondente Todas as medidas educativas de
atencion ao alumnado procedente do estranxeiro considerardn as suas
necesidades e facilitaran a sta inclusion, o seu desenvolvemento e a sla
socializacion: Grupos de adquisicion das linguas, Grupos de adaptacion da
competencia curricular,...

7.2.3.1.5.- ACOLLIDA DO/A ALUMNO/A NA AULA.
O primeiro dia de clase, entregaréselle unha carpeta coa documentacion bésica:

Calendario escolar, periodos de vacacions, festivos, etc.
Horario do centro.
Horario do seu grupo de referencia co nome das areas, profesorado e aula.

Horario dos reforzos educativos, grupo de adquisicion de linguas... (no caso
de habelos).

Plano sinxelo do centro.

Normas de funcionamento interno do centro:

o Asistencia. Xustificacion de faltas.

o Puntualidade.

o Normas de convivencia. Faltas leves, graves e sistema de sancions.

o Normas especificas de cada materia (elaboradas por cada profesor/a).
o Criterios de promocion e titulacion.

Realizaranse actividades de presentacion e cofiecemento mutuo: Sera
presentado polo/a titor/a ao grupo de clase e ao resto do profesorado.

Situarase na aula un mapa do pais de procedencia e realizaranse actividades,
na hora de titoria, encamifiadas a cofiecer o pais de procedencia, o idioma, a
cultura, a familia, os costumes, a situacion dos/as inmigrantes. ..

Nomearase un/ha alumno/a titor/a: Solicitarase a colaboracién dun/ha ou
dous/dias compafieiros/as que o/a axuden, orienten e acompafien, sobre todo
nas primeiras semanas. Colocaranse ao seu caron na clase, acompafiarano/a
no recreo, procurando que se sinta aceptado/a. Explicaranlle as normas de
convivencia mais elementais e as de funcionamento da clase.

7.2.3.1.6.- FUNCIONS DO/A ALUMNO/A TITOR/A.

Facilitar a inclusion do alumnado estranxeiro, evitando o seu illamento
inicial ou nos tempos de lecer.

Presentalo a outros/as compafieiros/as, profesorado, persoal non docente, etc.

Mostrarlle as instalacions e axudalo a orientarse no centro os primeiros dias.
Axudalo tamén en cuestions relacionadas co funcionamento e habitos de
traballo: material, horarios, materias e aulas.
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Tratar de resolver as dificultades iniciais de comunicacion.

Axudalo a entender as tarefas escolares que debe realizar.

Colaborar co/a profesor/a titor/a comunicandolle as dificultades que detecte.

E importante que o/a alumno/a designado como titor/a non esqueza ou retarde a
sUa traxectoria académica durante o desempefio das suas funcions. O seguimento
desta tarefa levarao a cabo o/a profesor/a titor/a a través da ficha de seguimento.

7.3.- APOIO AO PROCESO DE ENSINANZA-APRENDIZAXE:

7.3.1.- OBXECTIVOS

- Axustar a resposta educativa &s necesidades particulares do alumnado, mediante
as oportunas medidas de atencion a diversidade.

- Previr as dificultades de aprendizaxe, contribuindo asi a evitar o abandono, o
fracaso e a inadaptacion escolar.

- [Favorecer os procesos de madurez persoal, de desenvolvemento da propia
identidade e sistema de valores, e da progresiva toma de decisions escolares e
profesionais.

- Colaborar no proceso de toma de decisions, especialmente nas académicas e
profesionais, desenvolvendo programas de orientacion que doten ao alumnado
da capacidade de toma de decisions responsables e con cofiecemento das suas
posibilidades e das oportunidades que se lle presentan, tanto no ambito escolar
coma profesional.

- Asegurar a continuidade educativa a traves da coordinacion das distintas areas,
ciclos, e etapas educativas.

- Contribuir & adecuada relacion e interaccion entre os integrantes da comunidade
educativa (profesorado-alumnado-familia), asi coma entre a comunidade
educativa e o entorno social.

- Promover a participacion das familias no labor formativo, asesorandoas e
informéndoas en todo momento.

- Contribuir & innovacién e & mellora da calidade do ensino.

7.3.2.- ESTRATEXIAS:
Tarefas a realizar no Centro:
- Participar na Comision de Coordinacion Pedagodxica, asesorando especialmente
nos aspectos psicopedagoxicos e metodoldxicos:
o Promover a revision do Proxecto Educativo do Centro e dos Proxectos
Curriculares de Etapa.
o Impulsar a introducion dos temas transversais nas distintas materias.
- Fomentar a comunicacion entre os distintos profesores/as que intervefien cun
grupo de alumnos/as mediante reunions de titores/as, do equipo docente, etc.

Tarefas a realizar co Profesorado:

O Departamento de Orientacion coordinarase cos diferentes Departamentos Didacticos
para tratar de:
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Asesorar sobre criterios metodoloxicos que poidan previr dificultades de
aprendizaxe.

Orientar sobre o xeito de intervir co alumnado con Necesidades Especificas de
Apoio Educativo.

Asesorar sobre a avaliacion do proceso de ensinanza-aprendizaxe.

Asesorar sobre entrevistas e reunions cos pais/nais.

Facilitar pautas e asesoramento a comunidade educativa ao completo para o seu
benestar emocional.

Elaborar pautas e coordinar as intervencions do equipo docente con respecto ao
alumnado con NEAE.

Elaborar pautas e coordinar as intervencions do equipo docente con respecto ao
alumnado con NEAE, no caso de confinamento.

Elaborar pautas para os titores e colaborar na coordinacion e no seguimento das
medidas de atencion & diversidade establecidas.

Elaborar pautas para os titores e colaborar na coordinacion e no seguimento das
medidas de atencion a diversidade establecidas, no caso de confinamento.

Tarefas a realizar co Alumnado:
O Departamento de Orientacion realizara tarefas de prevencion, deteccion e tratamento
das dificultades de aprendizaxe:

Avaliacion inicial para cofiecer o nivel de competencia curricular do alumnado.
Realizacion de Avaliacidns Psicopedagoxicas.

Intervencion nas sesions de avaliacion e reuniéns do equipo docente e toma de
decisions sobre o establecemento de medidas de atencion a diversidade.
Organizacién de actividades de recuperacion e reforzo.

Tarefas a realizar coas familias:

Orientacion sobre o alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo.
Axudarlles a cofiecer o novo sistema educativo, itinerarios educativos e
posibilidades profesionais.

Orientar &s familias de xeito individual ou colectivo para que asuman de maneira
responsable a educacién dos seus fillos/as.

Implicar as familias no proceso de ensino-aprendizaxe.

Orientacion sobre o alumnado con Necesidades Especificas de Apoio Educativo
a través de correos electronicos e chamadas telefdnicas, no caso de non poder
realizarse de forma presencial.

Orientar as familias de xeito individual ou colectivo para que asuman de maneira
responsable a educacién dos seus fillos/as.

Implicar as familias no proceso de ensino-aprendizaxe.
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7.4.- PLAN DE ACCION TITORIAL

O plan de accion titorial aprobado en claustro a comezos do curso 2006, foi revisado o
curso 2014-15. Elaboréronse dous documentos: un PAT para a ESO e o Bacharelato e
outro PAT para a FP.

Estes dous documentos constitien o marco no que se especifican os criterios e
procedementos para a organizacion e o funcionamento das titorias, establecendo as
actuacions a realizar e aportando os documentos precisos para levalas a cabo. Neles,
tamén figura a prevision das actividades que van desenvolver, de forma coordinada e
sistematica, os docentes dun Centro en xeral e 0s titores/as en particular con respecto a
Orientacion dos seus alumnos/as.

Ao mesmo tempo, a titoria € o espazo e o tempo no que se facilita ao titor/a o
cofiecemento de cada un dos seus alumnos/as, individualmente considerados e tamen
como grupo, para poder intervir axudandolles no seu proceso de crecemento persoal e
social.

7.4.1.- OBXECTIVOS
7.4.1.1.- PAT para a ESO e Bacharelato:

A.- Previo & matricula do alumno:
- Ofrecer informacién sobre os estudos de ESO e Bacharelato que se imparten no
instituto e levar a cabo as actuacions de acollida dos futuros estudantes.

B.- Durante a estancia no instituto:

- Favorecer a integracién do alumnado no seu grupo e no instituto e promover un
clima de convivencia, tolerancia e colaboracion.

- Colaborar na consecucién dun mellor ambiente de traballo, disciplina e
puntualidade no grupo.

- Obter e seleccionar datos e informacién sobre o alumnado individual e
colectivamente para pofielo a disposicion —cando sexa de utilidade- do resto do
profesorado.

- Axudar e orientar o alumnado sobre o seu rendemento académico, colaborando
na ensinanza de héabitos e actitudes positivas para o estudo e de técnicas de
traballo intelectual.

- Facilitar o desenvolvemento harménico das programacions do profesorado do
grupo, a través da coordinacion dos procesos de avaliacion e da adopcion de
medidas educativas para dar resposta &s necesidades detectadas.

- Contribuir & individualizacion da educacion, facilitando unha resposta educativa
axustada as necesidades particulares do alumnado, articulando as oportunas
medidas de apoio ao proceso de ensino-aprendizaxe.

- Contribuir ao caréacter integral da educacion favorecendo o desenvolvemento de
todos os aspectos da persoa: cognitivos, afectivos e sociais.
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- Favorecer os procesos de madurez persoal, de desenvolvemento da propia
identidade e sistema de valores e de toma de decisions respecto ao futuro
academico e profesional.

- Contribuir & adquisicién da Competencia Social e Cidada do alumnado.

- Previr as dificultades de aprendizaxe, anticipandose a elas e evitando, no
posible, fendmenos indesexables como os do abandono, o fracaso ou a
inadaptacion escolar.

- Favorecer a adecuada relacion e interaccion entre os distintos integrantes da
comunidade educativa: profesorado, alumnado e familias, asi como entre a
comunidade educativa e o entorno social, facilitando o dialogo e a negociacion
ante os conflitos ou problemas que poidan xurdir.

C.- Ao remate dos estudos:

- Facilitar informacidon sobre as distintas opciéns académicas e profesionais, que
ten o alumnado cando abandone o centro e emitir o Consello Orientador.

7.4.1.2.- PAT para a FP:

A.- Previo &4 matricula do alumnado:
- Ofrecer informacion sobre os estudos de Formacion Profesional que se imparten
no instituto e facilitar o acceso aos futuros estudantes.

B.- Durante a estancia no instituto:

- Favorecer a integracién do alumnado no seu grupo e no instituto e promover un
clima de convivencia, tolerancia e colaboracion.

- Colaborar na consecucién dun mellor ambiente de traballo, disciplina e
puntualidade no grupo.

- Facilitar o dialogo entre o alumnado e o profesorado & hora de abordar posibles
dificultades.

- Obter e seleccionar datos e informacién sobre o alumnado individual e
colectivamente para pofielo a disposicién -cando sexa de utilidade- do resto do
profesorado.

- Establecer canles de comunicacion coas familias, no caso do alumnado menor de
idade.

- Axudar e orientar o alumnado sobre o seu rendemento académico, colaborando
na ensinanza de habitos e actitudes positivas para o estudo e de técnicas de
traballo intelectual.

- Facilitar o desenvolvemento harménico das programacions do profesorado do
grupo, a través da coordinacion dos procesos de avaliacion e da adopcion de
medidas educativas para dar resposta as necesidades detectadas.

- Proporcionar ao alumnado informacion e asesoramento con respecto as
diferentes opcions académicas e profesionais facilitando asi a toma de decisions
respecto ao futuro escolar e laboral.
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C.- Ao remate dos estudos:

Facilitar o proceso de insercion laboral do alumnado que rematou estudos,
asesorando e informando sobre ofertas de emprego, formacion ou autoemprego.

7.4.2.- LINAS PRIORITARIAS DE ACTUACION EN CADA CURSO:

7.4.2.1.- PAT para a ESO e o Bacharelato:
A) Primeiro curso de ESO:

Acollida e integracion do alumnado no seu grupo e no instituto.

Dinamicas grupais de cofiecemento e presentacion.

Cofiecer as caracteristicas fundamentais da nova etapa: avaliacion, promocion...
Cofiecer o funcionamento do Centro e as suas normas.

Desenvolvemento progresivo dun hébito de traballo na casa.

Adquirir algunhas técnicas bésicas de aprendizaxe comuns &s distintas &reas: uso
de materiais de consulta, lectura comprensiva, organizacion do tempo de traballo
e estudo persoal, aprendizaxe de realizacién de esquemas, resumo e sublifiado.
Presentacion de Métodos de Estudo.

Cofiecemento do Sistema Educativo e das opcidéns e materias optativas dos
proximos cursos.

Temas transversais: Charlas de educacion para a saide do Concello, educacion
para a igualdade, utilizacion do ocio e tempo libre.

Actividades de cofiecemento de si mesmo, autoconcepto e autoestima.

Técnicas de responsabilidade grupal.

Programa de Habilidades Sociais e Intelixencia Emocional.

Educacion en valores a través do cine.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.

B) Segundo curso de ESO:

Acollida e integracion do alumnado no seu grupo e no instituto.
Din&micas grupais de cofiecemento e presentacion.
Coriecer o funcionamento do centro e as stas normas.
Desenvolvemento progresivo dun habito de traballo na casa.
Traballarase amplamente durante o segundo trimestre temas relacionados co
Acoso entre iguais, asi como estratexias de resolucion pacifica de conflitos.
Adquirir algunhas técnicas basicas de aprendizaxe comuns &s distintas areas: uso
de materiais de consulta, lectura comprensiva, organizacion do tempo de traballo
e estudo persoal, aprendizaxe de realizacion de esquemas, resumo e sublifiado.
Afondamento de Métodos de Estudo.
Cofiecemento da oferta do sistema educativo e das materias optativas de 3°/4°
ESO.
Temas transversais: Charlas de educacién para a saude do Concello, educacién
para 0 consumo, utilizacion do ocio e tempo libre.
Programa de autoestima:

o Cofiecer os meus valores.

o Que imaxe tefio de min?

o Relacions interpersoais.

o Parar e pensar. Linguaxe autodirixida, autocontrol e atribucién causal.
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o Competencia e solucién de problemas “Levarse ben”.
o Pofiémonos en accion. Linguaxe autodirixida. Outras...

Técnicas de responsabilidade grupal.

Programa de Habilidades Sociais e Intelixencia Emocional.

Educacion en valores a través do cine.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.

C) Terceiro curso de ESO:

Favorecer a integracion do alumnado no grupo, no centro, procurando a
formacion dun grupo unido e cohesionado.

Desenvolver héabitos de traballo e comportamento para favorecer a sUa
adaptacion Escolar.

Adquirir algunhas técnicas basicas de aprendizaxe comuns a distintas areas.
Seguir afondando nas técnicas de aprendizaxe e de estudo aprendidas
anteriormente.

Consolidar un habito de traballo na casa.

Traballarase amplamente durante o segundo trimestre temas relacionados co
Acoso entre iguais, asi como estratexias de resolucion pacifica de conflitos.
Previr as dificultades de aprendizaxe e canalizalas cando se produzan.

Orientar o alumnado sobre as stas posibilidades académicas e profesionais: 4°
ESO, Bacharelatos, Ciclos de Formacion Profesional...

Programas de Intelixencia Emocional e Habilidades Sociais.

Temas transversais: educacion para a salde, para a igualdade ...

Educacion en valores a través do cine.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.

D) Cuarto curso de ESO:

Orientar o alumnado sobre as suas posibilidades académicas e profesionais:
Bacharelatos, Ciclos de Formacion Profesional e estudos universitarios.

Realizar o seguimento do alumnado con materias pendentes apoiando as
medidas de recuperacion.

Deteccion e tratamento mais personalizado das dificultades no estudo.

Técnicas de traballo intelectual: realizacién de exames, traballos monograficos,
toma de apuntes ...

Educacion en valores a través do cine.

Programas de Intelixencia Emocional e Habilidades Sociais.

Temas transversais: educacion para a satde, educacion para a igualdade...
Programa especifico de orientacion academica e profesional.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.

(No primeiro e segundo curso de Bacharelato non existe hora de titoria semanal).
E) Primeiro curso de Bacharelato:

Orientar o alumnado sobre as slas posibilidades académicas e profesionais:
Ciclos Superiores de FP e estudos universitarios.

Proporcionar informacién detallada sobre as mesmas.

Deteccidn e tratamento mais personalizado das dificultades no estudo.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.
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F) Segundo curso de Bacharelato:

Orientar a alumnado sobre as suas posibilidades académicas e profesionais.
Proporcionar informacion detallada sobre as mesmas.

Realizar o0 seguimento do alumnado con materias pendentes apoiando as
medidas de recuperacion.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.

7.4.2.2.- PAT para a FP:

A) Primeiro curso do Ciclo Basico de Servizos Comerciais:

Acollida e integracion do alumnado no seu grupo e no instituto.

Dinamicas grupais de cofiecemento e presentacion.

Cofiecer as caracteristicas fundamentais da nova etapa.

Cofiecer o funcionamento do Centro e as suias normas.

Desenvolvemento progresivo dun hébito de traballo na casa.

Desenvolvemento progresivo dun habito de traballo en grupo.

Adquirir algunhas técnicas basicas de aprendizaxe comuns &s distintas areas: uso
de materiais de consulta, lectura comprensiva, organizacion do tempo de traballo
e estudo persoal, aprendizaxe de realizacion de esquemas, resumo e sublifiado.
Presentacion de Métodos de Estudo.

Temas transversais.

Actividades de cofiecemento de si mesmo, autoconcepto e autoestima.

Técnicas de responsabilizacion grupal.

Programa de Habilidades Sociais e Intelixencia Emocional.

Educacion en valores a través do cine.

Aplicar o Plan de Benestar Emocional.

B) Segundo curso do Ciclo Basico de Servizos Comerciais:

Acollida e integracion do alumnado no seu grupo e no instituto.
Dinamicas grupais de cofiecemento e presentacion.
Coriecer o funcionamento do centro e as stas normas.
Desenvolvemento progresivo dun habito de traballo na casa.
Desenvolvemento progresivo dun héabito de traballo en grupo.
Traballarase amplamente durante o segundo trimestre temas relacionados co
Aco0s0 entre iguais, asi como estratexias de resolucion pacifica de conflitos.
Adquirir algunhas técnicas basicas de aprendizaxe comuns &s distintas &reas: uso
de materiais de consulta, lectura comprensiva, organizacion do tempo de traballo
e estudo persoal, aprendizaxe de realizacion de esquemas, resumo e sublifiado.
Afondamento de Métodos de Estudo.
Temas transversais.
Programa de autoestima:

o Cofiecer os meus valores.
Que imaxe tefio de min?
Relacions interpersoais.
Parar e pensar: Linguaxe autodirixida, autocontrol e atribucion causal.
Competencia e solucién de problemas: “Levarse ben”

o Pofiémonos en accion: Linguaxe autodirixida. Outras...
Tecnicas de responsabilizacion grupal.
Programa de Habilidades Sociais e Intelixencia Emocional.

0 O O O
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Educacion en valores a través do cine.
Aplicar o Plan de Benestar Emocional.
Programa especifico de orientacion académica e profesional:
o Informacidn sobre os ciclos Medios de FP e familias profesionais as que
tefien acceso directo dende o CB de Servizos Comerciais.

7.4.3.-ESTRATEXIAS

Estardn centradas fundamentalmente no contacto persoal co titor e na planificacion de
reunions periddicas, tanto presenciais como de xeito telematico, que quedan
establecidas da seguinte maneira:

Reunions coa Xefatura de Estudos e os titores.

Reunion trimestral do equipo docente de cada ciclo educativo, ademais da
Avaliacion Inicial que nos axudara a valorar as necesidades especificas de apoio
educativo.

Atencion individualizada cada vez que un profesor, titor, pai/nai ou alumno o
pida.

Reunidn e toma de decisions nas avaliacions establecidas por lei.

Correccion e avaliacion do material entregado para traballar na titoria.

Reunidn co profesorado de &mbitos, de materias e modulos.

Intervencion directa cos distintos grupos de alumnos/as.

Reunidén ao principio de curso cos pais/nais do alumnado que se incorpora ao
centro.

Contacto permanente coa Xefatura de Estudos para a toma de decisions.

7.4.4.- RECURSOS

“El Orienta Line”.

Blog de Orientacion do IES.

Aula virtual IES Luis Seoane.

Manuais de titoria de Alfer, A Nosa Terra, Aljibe e I.C.C.E.

Programa para o desenvolvemento persoal e social da Xunta de Galicia.
Tengo que decidirme. Circulo de Progreso.

Me decido. Edito. Donostiarra.

Métodos de estudio (varios) e de lectura comprensiva (varios).

A experiencia de educar para a sauda na escola. Xunta de Galicia.

TU decides. Eduforma. Mad.

Proxecto educativo Aulaforo de Caja Madrid.

Educar en Valores. Eulalia Paredes e Dolores Ribera. Tibidabo Ediciones.
Conflictos escolares. Respuestas educativas. Tibidado Ediciones.

Que me dis... Varios. Nova Galicia Edicions.

Técnicos de estudio. Proyecto Avanza. Cerbal.

Saber decir. Cerbal

Proyecto Avanza propuestas de tutoria para todos los cursos de la ESO. Cerbal.
Programa de Accion Tutorial para la ESO. Wolters Kluwer.

Educacion Emocional e Educacion Intercultural. Wolters Cluwer.
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7.5. PLAN DE ORIENTACION ACADEMICO E PROFESIONAL:

7.5.1. Introducion

O departamento de orientacion elabora o Plan de Orientacion académico e profesional
(POAP) dentro das stas responsabilidades. Dito Plan pretende responder aos obxectivos
Xerais seguintes:

— Favorecer e fomentar a adquisicion de habilidades individuais para a xestion da
carreira profesional.

— Facilitar o acceso de toda a cidadania aos servizos de informacién e orientacion.
— Desenvolver os servizos de informacion e orientacion con garantia e calidade.

— Fomentar a coordinacién e a cooperacion dos diversos protagonistas na
informacion e orientacion profesional a nivel estatal, autonémico e local.

— Prestar servizos de atencion singulazada &s empresas, nomeadamente as
pequenas e medianas, asi como aos traballadores autonomos, en relacién aos
recursos que permitan mellorar o aproveitamento do seu capital humano e
desefiar itinerarios formativos axustados as suas necesidades.

7.5.2. Funciéns da orientacién académica e profesional

— Informar e orientar sobre oportunidades formativas e de acceso ao emprego ao
longo da vida: ensinanzas regradas, formacion para o0 emprego, cursos de
perfeccionamento, reciclaxe ou especializacién; proceso de recofiecemento, a
partir da experiencia laboral ou a formacién non formal, etc.

— Colaborar na elaboracién de itinerarios formativos individualizados.

— Informar e asesorar aos candidatos ao proceso de recofiecemento, avaliacion e
acreditacion da competencia profesional tanto na fase previa ao proceso (fase
inicial de informacion) como unha vez concluido este para elaborar posibles
itinerarios formativos.

— Desefar actuacions de informacién e orientacion académico profesional
destinadas a colectivos especificos.

— Divulgar as acciéns de emprendemento do centro.
— Planificar a actividade dos viveiros de empresa.

— Realizar estudos de insercion laboral do alumnado e do mercado de traballo en
colaboracion cos departamentos de familia profesional.

— Coordinarse con outras administracions, entidades ou instituciéns no relativo a
orientacion laboral e profesional.

— Informar sobre oportunidades de acceso ao emprego.
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— Informar sobre ofertas de formacion e itinerarios formativos para facilitar a
insercion, reinsercion e mobilidade laboral.

7.5.3. Analise das necesidades

No que atinxe ao ambito da orientacion profesional, estruturamos as necesidades
en virtude dos usuarios dos que se trate.

As necesidades mais salientables do noso alumnado son:

— Necesitan cofiecer con suficiencia as caracteristicas, condicions e estrutura
das ensinanzas superiores, tanto dos estudos universitarios, Formacion
Profesional e ensinazas de réximen especial tanto daquelas nas que se
matricularon como as de toda a FP en xeral.

— Necesitan cofiecer as oportunidades académicas, profesionais e laborais dos
estudos superiores.

— Necesitan cofiecer as oportunidades académicas dos ciclos formativos e dos
estudos de grao universitario.

— Necesitan cofiecer 0s recursos existentes para 0 autoemprego e o0
emprendemento.

— Necesitan cofiecer as ofertas de emprego que chegan ao noso centro.
Polo que se refire &s familias, as stas necesidades son:

— Cofiecer as caracteristicas dos estudos superiores e dos ciclo de FP no que se
atopa o seu fillo/a.

— Cofiecer as oportunidades laborais e académicas dos estudos universitarios e
ciclos formativos.

Os usuarios externos necesitan:
— Cofiecer as caracteristicas dos titulos que impartimos no noso centro.

— Cofiecer as oportunidades laborais e académicas da nosa oferta en especial, dos
nosos ciclos formativos.

— Cofiecer as oportunidades de acceso ao procedemento de acreditacion de
competencias.

Os candidatos do procedemento de acreditacion de competencias necesitan:

— Coriecer en que consiste o procedemento, que lles ofrece e que secuencia de
fases o compofien.

— Cofiecer que oportunidades académicas se lles abren tras a acreditacion dalgunha
das unidades de competencia que compofien o titulo avaliado.
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— Cofiecer os recursos para completar a formacion conducente ao titulo de FP do
que se avaliaran no proceso, que modulos deben cursar e onde e como o poden

facer.

No que se refire as empresas que contactan para ofertas de emprego, precisan:

— Disporier dun medio sinxelo para publicar as suas ofertas entre o noso alumnado.

— Dispofier dun contacto persoal co centro para cofiecer polo mitdo a nosa oferta
formativa e as nosas caracteristicas pedagoxicas.

7.5.4. Oferta educativa

No momento de redaccion deste documento, O IES Luis Seoane conta coa seguinte
oferta formativa:

Non profesionalizante:

1°:3 Unidades

2°: 4 unidades

ESO 4 NIVEIS
3%: 4 unidades
4°: 4 unidades
BACHARELATO
Modalidade Ciencias e tecnoloxia 1°: 2 unidades
2 NIVEIS

Modalidade de humanidades e ciencias sociais

Modalidade xeral

2°: 2 unidades

Profesionalizante:

NIVEL DENIMINACION OCUPACIONS RELEVANTES FAMILIA
PROFESIONAL
Auxiliar de dependente de comercio.
Auxiliar de animacién do punto de venda.
Auxiliar de venda.
Servizos Auxiliar de promocién de vendas.
comerciais o
CICLO Empregado/a de reposicion. COMERCIO E
BASICO 1°: 1 unidade o MARKETING
Operador/ora de cobramento ou caixeiro/a.
2°: 1 unidade

Operario/a de pedidos.

Operador/ora de carreta de recepcion e

expedicion.

Contador/ora de recepcion e expedicion.
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Operario/a de loxistica.

Auxiliar de informacion.

CM
Comercializacién
de produtos
alimentarios.

En modalidade
DUAL

2 NIVEIS: 2
unidades

Responsable encargado/a de establecemento
alimentario.

De seccién, sala ou departamento de tenda de
alimentacion.

Xestor/a de pequeno comercio alimentario.

Responsable  encargado/a  de  comercios

alimentarios en lifia.
Asesor/a comercial de produtos alimentarios.

Vendedor/a de produtos alimentarios.

CICLO
MEDIO

CM Actividades
Comerciais.

Réxime ordinario

2 niveis: 2 unidades

Vendedor/ora.

Vendedor/ora técnicol/a.

Representante comercial.

Orientador/ora comercial.

Promotor/ora.

Televendedor/ora.

Vendedor/ora a distancia.

Teleoperador/ora (en "“call centers").

Axente de informacién e atencidn & clientela.
Caixeiro/a ou repofiedor/ora.

Operador/ora de "contact centers".
Administrador/ora de contidos en lifia.
Comerciante de tenda.

Xerente de pequeno comercio.

Técnico/a en xestién de existencias e almacén.
Xefe/a de almacén.

Responsable de recepcion de mercadorias.
Responsable de expedicion de mercadorias.
Técnico/a en loxistica de almacéns.

Técnico/a de informacion e atencion & clientela
en empresas.

COMERCIO
MARKETING

E

CM Xestion
Administrativa.

Réxime ordinario

Auxiliar administrativo/a

Axudante de oficina.

ADMINISTRACION

E FINANZAS
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2 niveis: 2 unidades | Auxiliar administrativo/a de cobramentos e

. pagamentos.
Réxime adultos

distancia Administrativo/a comercial. Auxiliar
administrativo/a de xestidn de persoal.

Auxiliar administrativo/a das administracions
publicas.

Recepcionista.
Empregado/a de atencion a clientela.
Empregado/a de tesouraria.

Empregado/a de medios de pagamento

Técnico/a en comercio exterior.

Técnico/a de operacions exteriores de entidades
financeiras e de seguros.

Técnico/a en administracion de comercio
internacional. Asistente ou adxunto/a de comercio
internacional.

Axente de comercio internacional.
Técnico/a de marketing internacional.
cs Comercio | Técnico/a de marketing dixital internacional.

internacional. A . .
CICLO Técnico/a de venda internacional.

SUPERIOR Réxime ordinario Asistente  ao departamento de operacions

2 niveis: 2 unidades comerciais internacionais. COMERCIO E

Transitario/a. MARKETING

Consignatario/a de bugues.
Operador/ora loxistico/a.

Xefe/a de almaceén.

Técnico/a en loxistica do transporte.
Coordinador/ora loxistico/a.

Técnico/a en loxistica inversa.

CS Xestion de | Xefe/a de vendas.
vendas e espazos
comerciais. Representante comercial.

Réxime ordinario Axente comercial.
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2 niveis: 2 unidades

Encargado/a de tenda.

Encargado/a de seccidn dun comercio.
Vendedor/ora técnico/a.

Coordinador/ora de comerciais.

Supervisor/ora de telemarketing.

Merchandiser.

Escaparatista comercial.

Desefiador/ora de espazos comerciais.
Responsable de promociéns no punto de venda.

Especialista en
comerciais.

implantacién de  espazos

CS Transporte e
loxistica

Réxime de adultos,
modalidade
DISTANCIA.

Xefe/a de tréfico de empresas de transporte de
persoas por estrada, en actividades de transporte e
en actividades de transporte combinado.

Xefe/a de operaciéns, de estacion de autobuses,
de circulacion, de almacén, de administracion en
transporte  terrestre,  aéreo, maritimo e
multimodal.

Xerente da empresa de transporte.
Inspector/a de transporte de persoas por estrada.
Xestor/a de transporte por estrada.

Administrativo/a de servizo de transporte por
estrada.

Axente de transportes e de carga.

Comercial de servizos de transporte.

Operador/a de transporte porta a porta e loxistico.
Transitario/a.

Consignatario/a de buques.

Técnico/a en loxistica do transporte e en loxistica
inversa.

Coordinador/a loxistico/a.

CS Administracién
e finanzas.

Réxime ordinario
2 niveis: 2 unidades

Réxime adultos

distancia

Administrativo/a de oficina.
Administrativo/a comercial.
Administrativo/a financeiro.
Administrativo/a contable.

Administrativo/a de loxistica.

ADMINISTRACION
E FINANZAS
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Administrativo/a de banca e de seguros.
Administrativo/a de recursos humanos.
Administrativo/a da Administracion publica.

Administrativo/a  de  asesorias  xuridicas,
contables, laborais e fiscais ou xestorias.

Técnico/a en xestion de cobramentos.

Responsable de atencion a clientela.

Asistente & direccién.
Asistente persoal.
CS Asistencia a
direccién. Secretario/a de direccion.

Réxime ordinario Asistente de despachos e oficinas.

2 niveis: 2 unidades | Asistente xuridico/a.

Asistente en departamentos de recursos humanos.

Administrativo/a na Administraciébn e en
organismos publicos.

7.5.5 Lifas de actuacion:

a) Recompilacion de informacion.

Base documental/informaética importante e moi diversa. A recompilacién e organizacién
da informacion é unha faceta clave da sta labor xa que hoxe en dia a informacion
cambia constantemente e o orientador/a debe tentar estar ao dia das dltimas novidades
relacionadas co sistema educativo e produtivo. Neste senso, é de vital importancia para
o orientador/a dispofier dun listado de recursos web que consultar periodicamente xa
que é a través de INTERNET onde mais rapido se difunde a informacion. Mantemento
do Blog https://elorienta.com/seoane/

As tematicas sobre as que vai versar a busca de informacion seran:
— Educacion e formacion

— Mercado de traballo

b)Traballo con individuos/orientacion individual.

Tratase de dar unha resposta & multiplicidade de demandas de informacién que a diario
reciben as orientadoras e que provefien non s6 do alumnado matriculado no centro
sendn tamén de outros membros da comunidade educativa, por exemplo traballadores
desempregados ou en activo, xente non escolarizada que pretende volver ao sistema
educativo, candidatos ao proceso de acreditacion de competencias, persoas inmigrantes,
etc.

Dentro de estas demandas tamén existen duas tipoloxias de usuarios:

— Usuarios que demandan unha informacién moi concreta e puntual.
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— Usuarios que non tefien claro ainda que tipo de informacion demandan e
precisan dunha informacion xeral en primeira instancia. Neste caso a labor do
orientador/a sera de axuda e asesoramento.

As orientadoras disporan dunha ficha na que se recompilara informacion bésica da
persoa que demanda informacion e tamén se indicara que tipo de informacion lle foi
proporcionada. O obxectivo é ter un rexistro de tddalas consultas que chegan ao
departamento de maneira que se poida contactar coas familias, alumnado e usuarios
para informalos de novidades, convocatorias, etcétera e tamén que o departamento
poida realizar unha analise do tipo de informacion mais demandada con vistas a desefiar
documentos, sesions , etcétera nas que se poida ofrecer a informacion de xeito masivo.

c) Traballo en grupo.

Neste caso o relevante é transmitir unha informacién de maneira masiva a un grupo de
alumnado ou ben a algun colectivo.

Partindo dunha recompilacion de informacion en torno a unha temética tratase de
organizar, en moitos casos, sintetizala e presentala da maneira mais clara posible a un
grupo de persoas. Por suposto, o tipo de informacién e a maneira de organizala e
presentala terd en conta o colectivo ao que se dirixe (familias, alumnado, usuarios) xa
que non é o mesmo dirixirse a un grupo de traballadores que a un grupo de alumnos por
exemplo.

Actividades concretas que se poden levar a cabo neste apartado poden ser:

Elaboracion dun plan de difusion da oferta formativa do centro:
— Elaboracién de carteis e tripticos informativos.
— Difusion da oferta a través da paxina web do centro.

— Charlas informativas a alumnado de ultimos cursos da ESO, Bacharelato e
Ciclos formativos de FP.

— Xornadas /actividades de orientacion para a formacion e o emprego para
alumnado de 2° curso de ciclos formativos.

— Visitas a empresas do contorno produtivo relacionado co ciclo formativo.

— Mantemento dentro da paxina web do centro do blog de orientacion na que se
colguen informacién de utilidade para os usuarios.

— Informacion ao alumnado de convocatorias puntuais a través dos persoas titoras.

— Elaboracién de documentacion informativa para candidatos ao proceso de
recofiecemento, avaliacion e acreditacion de competencias.

7.5.6. Estratexias e recursos

Para levar a cabo a labor de orientacion académico profesional o departamento de
orientacion debe dispofier de recursos tanto persoais coma organizativos e materiais.
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Recursos persoais:

Membros do departamento de orientacion.
Persoas titoras.

Xefe do departamento de relacion con empresas.
Persoas titoras de FCT.

Equipo directivo

Recursos organizativos:

Reunidns do departamento de orientacion
Xuntanzas e comunicacion fluida co equipo directivo.

Xuntanzas con persoas titoras a titulo colectivo ou individual dependendo das
circunstancias.

Xuntanzas cos equipos docentes dalgun grupo de alumnos cando as
circunstancias asi o aconsellen.

Reunidns/contacto con outros orientadores, orientador/a laboral do concello,
técnicos de emprego municipais, outros servizos de emprego, empresas,
asociacions ou entidades externas ao centro que poidan ter algun tipo de relacion
continua ou puntual para levar a cabo tarefas de orientacion no IES.

Recursos materiais:

Espazo fisico (despacho)

Ordenadores.

Impresora.

Lifia telefonica.

Acceso a Internet.

Programas informaticos de orientacion profesional .
Cuestionarios de intereses profesionais.

Cuestionarios de deteccion de necesidades educativas, probas psicopedagoxicas.
Guias de informacion profesional

Publicacions periddicas relacionadas coa orientacion profesional.
Webgrafia.

Blogue de orientacién do centro.
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7.5.7. Criterios e indicadores de avaliacion

A avaliacion é un proceso inherente a calquera accién de orientacion que se emprenda
xa que permitird a continua mellora de todalas tarefas que se realicen.

Para a redaccion do plan de orientacion debe partirse en primeiro lugar dunha avaliacion
de necesidades de orientacion do centro integrado. Tal avaliacion de necesidades debe
tomar como fonte os seguintes aspectos:

— Suxestions do equipo directivo sobre o enfoque da actividade de orientacion e
propostas de actividades.

— Andlise da memoria do curso anterior e das propostas de mellora.
— Demandas efectuadas polos persoas titoras.

— Demandas do profesorado.

— Demandas do alumnado.

Ao longo do curso e conforme se vaia pofiendo en marcha o plan de orientacion é
convinte facer unha reflexion logo de cada actividade sobre a sua adecuacion,
pertinencia, consecucién da finalidade prevista, adecuacion dos recursos empregados e
propofier aspectos susceptibles de mellora se € o caso.

Finalmente, para avaliar o POAP ao remate do curso teranse en conta 0s seguinte
criterios:

— Andlise do grao de cumprimento dos obxectivos previstos no plan inicial.

— Ver en que medida os usuarios estan satisfeitos co traballo desenvolto polo
Departamento. de Orientacion. A este efecto desefiaranse cuestionarios de
satisfaccion para os distintos colectivos: familias, alumnos, profesorado. Estes
cuestionarios poden ser referidos & actividade xeral do departamento de
orientacion ou ben relativos a actividades concretas nun momento determinado.

— Rexistro das actividades levadas a cabo ao longo do curso con suxestions para a
stia mellora (avaliacion continua).

— Contrastar co equipo directivo as actividades realizadas e expor aspectos a
mellorar de cara a vindeiros cursos.
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ESO

1° E 2° DE ESO
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TEMAS DE
TRABALLO

TEMPORALIZACION

RECURSOS

DO cos
persoas
titoras para o
alumnado

ORIENTACION  ACADEMICA E
PROFESIONAL

Fundamentalmente, se abordaran os temas
que permitan que o alumno, a partir do
cofiecemento de si mesmo e das
posibilidades formativas que o entorno lle
ofrece, poda tomar unha decision
consciente a largo prazo sobre o futuro
academico e profesional e a curto prazo
para realizar unha elecion axeitada do
itinerario méis adecuado de 3° de ESO

Por elo, este bloque debe tratarse en dous
vertentes:

a) Proceso de informacion:

Estrutura da ESO

Materias e Optativas de 3° de ESO

-Oferta que presenta a contorna para
alumnos maiores de 16 anos ou para
alumnos de 15 anos que cursando 2° xa
repetiran na  Etapa: Programa de
Diversificacion Curricular e 0o Grao Bésico
de F.P.

Proceso de toma de decisions: a partir
do cofiecmento do propio alumno, dos seus
intereses, motivacons, capacidades,
aptitudes e expectativas. Para elo se
proporcionardn  cuestionarios para 0
autocofiecemento e a detecion de aptitudes,
intereses e motivacions.

Terceiro trimestre.

. Materiais sobre a

toma de decisions:

. Cuestionarios

persoais.

. Fichas de recollida de

informacioén.

. Programa Orienta.
Blogue de

orientacion.
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titoras para o | Fundamentalmente, se abordardn os temas | Terceiro trimestre. estudante .
alumnado que permitan que o alumno, a partir do . .
cofiecemento de si mesmo e das .|t|3(,9ra_rIOS
posibilidades formativas que o entorno lle alcab emécos I
ofrece, poda tomar unha decision € atora 05 polo
consciente a largo prazo sobre seu futuro C?\SII rto.. is d
academico e profesional e a curto prazo O \ateriais eT' .
para realizar unha elecién axeitada das rientacion e Titoria
. Programa

opcids mais axeitadas de 4° de ESO

Por elo, este bloque debe tratarse en

duas vertentes:

a) Proceso de informacion:

Informacion xeneral sobre a Estructura da
E.S.O.

Itinerario. Optativas e opcions en 4° de ESO
Oferta que presenta a contorna para
alumnos maiores de 16 anos ou que tendo
15 se atopen en risco evidente de non poder
acadar os obxectivos: Programa de
Diversificacion Curricular e Grao Basico
de Formacion Profesiona.

b) Proceso de toma de decisions: a partir do
cofiecemento do propio alumno, dos seus
intereses, motivaciéns, capacidades,
aptitudes e expectativas.

2

informatico “Orienta
. Diferentes péxinas
Web: eduxunta.

. Blogue de
orientacion.
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titoras para Fundamentalmente, se abordaran os temas | Terceiro titoras para preparar a
0 que permitan que o alumno, a partir do | trimestre. informacion que hai
alumnado cofiecemento de si mesmo e das que transmitir.

posibilidades formativas que o entorno lle

ofrece, poda tomar unha decision consciente

a largo prazo sobre seu futuro académico e

profesional e a curto prazo para realizar

unha elecion axeitada do itinerario
académico ou profesional

Para ello se traballara en duas vertentes:

a) Informacion: o titor informara ao
alumno sobre as saidas académicas e
profesionais ao rematar 4° ESO.

Becas.

Bacharelatos: modalidades e estrutura;
materias comuns e de modalidade;
optativas.

Formaciéon Profesional de Grado Medio:
familias profesionais; ciclos formativos
existentes; estrutura; condicions de acceso.
Outras medidas educativas conducentes a
obtencion do titulo de Graduado en
Secundaria.

Formacion Profesional Basica para
maiores de 16 anos: estrutura, obxectivos,
contidos, condiciéns de acceso e saidas
futuras. Lugares onde se imparte.

* Centro de Educacion Permanente de
Adultos para mayores 18 afios y Educacion
Secundaria a Distancia

Oferta laboral da contorna. Catalogo de
profesions mais demandadas.

b) Toma de decisidns

Seguimento da traxectoria educativa do
alumno/a a través dos resultados

Lexislacion

actualizada sobre o
Programa de
Diversificacion, 0

Grao Basico de F.P e
a formacion de
adultos.
. Diferentes Guias do
estudante
Materiais de
Orientacion e Titoria
. Programa
Informatico “Orienta”
Revista “Entre
Estudiantes”.
Paxinas
edu.xunta.
. EDUGAL.
. Visitas a centros.
Blogue de
orientacién do centro.

WEB:
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académicos do curso e cursos anteriores.
Traballo de autorreflexion sobre

motivacions, intereses, capacidades,
aptitudes e expectativas.

GRAO BASICO FP BASICA

TEMAS DE TRABALLO

TEMPORALI ZACION

RECURSOS

DO coas
persoas titoras
para o0
alumnado

Fundamentalmente, se abordaran
0s temas que permitan que o0
alumno, a partir do cofiecemento | Terceiro
de si mesmo e das posibilidades | trimestre.
formativas que o entorno lle
ofrece, poda tomar unha decision
consciente a largo prazo sobre
seu futuro académico e
profesional e a curto prazo para
realizar unha elecién axeitada do

itinerario académico ou
profesional

Para ello se traballard en dias
vertentes:

a) Informacion: 0 titor

informard ao alumno sobre
as saidas académicas e
profesionais ao rematar o
grao basico de F.P
Formacion Profesional de Grado
Medio: familias profesionais;
ciclos formativos existentes;
estrutura; condiciéns de acceso.
preferencia na admision ao ciclo
formativo de grao medio que se
solicita. Preferencias de acceso a
grao medio desde FPB.
Oferta de ciclos, calendario de
solicitude de admisién.
Outras medidas educativas
conducentes a obtencion do

Se utilizardn as reunit6s de
persoas titoras para preparar
a informacion que hai que

transmitir.

Diferentes Guias do
estudante
. Materiais de Orientacién e
Titoria

Programa  Informatico
“Orienta”
. Paxinas WEB: edu.xunta.
. EDUGAL.
. Blogue de orientacion do
centro.
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titulo de Graduado en

Secundaria:

Centro de Educacion

Permanente de Adultos para
mayores 18 afios y Educacion
Secundaria a Distancia

Oferta laboral da contorna.
Catdlogo de profesions mais
demandadas.

b) Toma de decisions
Seguimento  da  traxectoria
educativa do alumno/a a través
dos resultados académicos do
grao basico de F.P.

Traballo de autorreflexion sobre
motivacions, intereses,
capacidades, aptitudes e
expectativas.

CICLOS FORMATIVOS DE GRAO MEDIO

woo
(@] -

TEMAS
TRABAL

TEMPORAL
ZACION

Os persoas titoras
co apoio do DO
para 0 alumnado.
Atencion
individua lizada a
pais e alumnado
por parte da
orientador/a  do
Centro.

a) Informacion sobre saidas
académicas e  profesionais
futuras:

eFormacién Profesional

Especifica de Grado Superior.

-Informacion sobre as Probas de

acceso a Ciclos Formativos de

Grao Superior.

- Requisitos de acceso a F.P de
Grao Superior.

- Estrutura da F.P. : Familias

Profesionais, titulos, réximes e

modalidades.

- Validacions.

- Becas.

e Cursos de especializacion:

Informacién e documentacion,

requisitos de acceso, calendario

de admision, oferta e
procedementob) Toma  de
decisiéns

2° Trimestre (antes do
acceso a FCT)

)
o)
(%]
14
)
O
Ll
x
- Materiais de Orientacion
- Programa Informatico
“Orienta”.
- Enlace da péxina de F.P
edu.xunta.
- CIUG.

-“Elige tu futuro”. EDT.
Circulo de Progreso. 2013

-“Qué hacer al Acabar el
bachillerato. Guia para no

perderse”. EDT. EOS.
2007.

- Revista  Profesional:
“Entre estudiantes”.

- EDUGAL.

- Blogue de orientacion do
centro.
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- Seguimento da traxectoria
educativa do alumno/a a través
dos resultados académicos do
CUrso e cursos anteriores.
-Traballo de autorreflexion e
autocofiecemento sobre
motivacions, intereses,
capacidades, aptitudes e
expectativas.

1° BACHARELATO

TEMAS DE TRABALLO

TEMPORALIZACION

RECURSOS

Os persoas titoras
co

apoio do

DO parao
alumnado.

. ORIENTACION
ACADEMICA E
PROFESIONAL
Fundamentalmente, se abordaran
0s temas que permitan que 0
alumno, a partir do cofiecemento
de si mesmo e das posibilidades
formativas que o entorno lle
ofrece, poda tomar unha decision
consciente a largo prazo sobre
seu futuro  académico e
profesional e a curto prazo para
realizar unha elecién axeitada do
itinerario académico ou
profesional

Para ello se traballard en duas
vertentes:

a) Informacion:

A curto prazo: completar o
itinerario de 2° Bacharelato a
través da eleccion de aquelas
opcion e optativas que mais se
axusten ao seu perfil e aos seus
intereses sobre seu futuro a
medio prazo: Universidade ou
Formacion Profesional de Grao
Superior.

Terceiro trimestre.

-Péaxina de Formacion

Profesional

- Materiais de Orientacion
e Titoria

- Programa  informatico
“Orienta”

-Guias e documentos
informativos sobre

universidades e plans de
estudo.

-“Elige tu futuro”. Edt.
Circulo de Progreso. 2014

- Rodriguez Moreno:
“Orientacion Profesional y

Accion  Tutorial en las
Ensenanzas Medias.” EDT.
Narcea.
- Revista

Profesional: “Entre
estudiantes”.

- CIUG.

- Programa A Ponte.

- UDC, UVIGO, USC.

- EDUGAL.

- Blogue de orientacion do
centro.
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Sesion informativa sobre os
contenidos de la Proba de Acceso
& Universidade (ABAU)

b) Toma de decisions

- Seguimento da traxectoria
educativa do alumno/a a través
dos resultados académicos do
CUrso e cursos anteriores.
-Traballo de autorreflexién e
autocofiecemento sobre
motivacions, intereses,
capacidades, aptitudes e
expectativas.

SUPERIOR

2° BACHARELATO E CICLOS FORMATIVOS DE GRAO

TEMAS DE TRABALLO

TEMPORALIZACION

RECURSOS

Os persoas
titoras co apoio
do DO

parao
alumnado.
Atencion
individua
lizada a pais e
alumnado por
parte da
orientador/a do
Centro.

a) Informacion sobre saidas
académicas e profesionais futuras:
Acceso a Universidade para o
alumnado de Bacharelato e Ciclos
Superiores de Formacion
Profesional:

Sesion informativa sobre a Proba

de Acceso a Universidade (ABAU)

- Datas, Protocolo, Distrito Aberto,
Preinscricion...

- Notas de Corte nas distintos graos
universitarios.

- Ponderacions.

- Informacion sobre os enlaces para
os distintos plans de estudos das
titulaciéns

- Informacién sobre saidas e
fluctuacién do mercado laboral
respecto as distintas opcions.

Formacion Profesional Especifica

de Grado Superior.

2°y 3° Trimestre

- Materiais de Orientacién

- Enlaces as universidades
do SUG.

- Programa Informatico
“Orienta”.

- Enlace da paxina de F.P
edu.xunta.

- CIUG.

- “Elige tu futuro”. EDT.

Circulo de Progreso. 2013

- “Qué hacer al Acabar el
bachillerato. Guia para no

perderse”. EDT. EOS.

2007.

- Revista Profesional:

“Entre estudiantes”.

- Programa A Ponte, charlas

das universidades.

- EDUGAL.

- Blogue de orientacion do

centro.
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-Informacién sobre as Probas de
acceso a Ciclos Formativos de Grao
Superior.

- Requisitos de acceso a F.P.

- Estrutura da F.P. : Familias
Profesionais, titulos, réximes e
modalidades.

- Informacion sobre modalidades de
bacharelato preferentes e materias
vinculadas para o acceso a ciclos de
grao superior.

- Validacions dos ciclos superiores
de FP e os estudos universitarios.

- Becas

- Premios extraordinarios de FP de
grao superior e Premios
extraordinarios de Bacharelato.
Cursos de especializacion:
Informacion e documentacion,
requisitos de acceso, calendario de
admision, oferta e procedemento.

b) Toma de decisions

-Traballo de autorreflexion e
autocofiecemento sobre
motivacions, intereses,
capacidades, aptitudes e
expectativas.
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7.6.- PLAN DE CONVIVENCIA:

O Centro conta cun Plan de Convivencia. O Departamento de Orientacion
colaborard activamente na sGa implementacion e revision. A continuacion,
expofiemos as principais actuacions do departamento de orientacion con respecto a
este Plan:

7.6.1.- AMEDIACION ESCOLAR:

Este curso retomaremos as formacions levadas a cabo os cursos anteriores co alumnado
que forma parte do Equipo de Mediacion Escolar, estaran encamifiadas a continuar co
proxecto de Mediacién Escolar no noso centro.

Tameén se levard a cabo un novo curso de formacion de mediadores con trece
alumnos/as que se inscribiron o curso pasado. No terceiro trimestre, realizarase unha
saida coa finalidade de establecer vinculos entre todos os integrantes do Equipo de
Mediacion Escolar.

Definicion de Mediacion:

A mediacion enténdese como un proceso de resolucion de conflitos no que duas partes
enfrontadas recorren voluntariamente a unha terceira imparcial, mediador ou mediadora,
para chegar a un acordo satisfactorio. Tratase dun método que promove a busca de
solucions nas que as duas partes implicadas obtefien un beneficio, evitando a postura
antagonica de gafiador-perdedor.

Obxectivos:

- Favorecer que o alumnado se sinta integrado no centro, formando parte
activamente do mesmo.

- Desenvolver habilidades e estratexias que permitan a mellora da convivencia.

- Empregar o didlogo e a mediacion como medio para a resolucion pacifica de
conflitos.

- Aprender estratexias para a resolucién dos problemas de forma pacifica.

- Desenvolver habilidades sociais que melloren as relaciéns e fomenten a
comunicacion entre os diferentes membros da comunidade educativa.

- Potenciar a autoestima entre os membros do alumnado para evitar frustracions
individuais.

- Divulgar e promocionar sistemas de autocontrol persoal para evitar reaccions
espontaneas de caracter impulsivo ou violento que sexan unha potencial fonte de
conflitos.

- Establecer de forma habitual espazos e vias de negociacién para que se
contemple como maneira habitual de actuacion e resolucion de conflitos.

- Aprender a negociar e a chegar a acordos respectando as posicions de todas as
partes.

- Aprender a respectar os acordos e utilizar os instrumentos axeitados para esixir
as outras partes que tamén os respecten.

Equipo de Mediacion:
Para poder aplicar este método de resolucion pacifica de conflitos, o centro conta cun
grupo de Mediacion Escolar, que esta constituido pola xefa de estudos, a orientadora e
45 alumnos e alumnas que se inscribiron e realizaron os sucesivos cursos de formacion.
Funcions:

- Levar a cabo as mediaciéns.

- Gardar confidencialidade das actuacions realizadas.
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- Levar a cabo titoria entre iguais, sobre todo, co alumnado que se acaba de
incorporar ao centro.

- Elaborar materiais de difusion e informacion sobre o funcionamento do Equipo
de Mediacion.

- Desefar e levar a cabo camparias de divulgacion sobre a mediacion escolar e
animar ao novo alumnado a inscribirse no curso de formacion.

- Promover a insercion da mediacion nos documentos do Centro.

- Colaborar cos titores/as e co profesorado en xeral, nos casos de grupos
especialmente conflitivos para establecer un plan de actuacion.

- Colaborar cos titores/as e co profesorado en xeral, nos casos de grupos
especialmente conflitivos para establecer un plan de actuacion.

- Colaborar co Comision de Convivencia do Consello Escolar no
desenvolvemento das suas funcions.

- Elaborar e desenvolver un plan de avaliacion do funcionamento da mediacion.

7.6.2.- ESPAZO DE ATENCION EDUCATIVA E CONVIVENCIA:

Obxectivo: Atender, nun lugar especifico, o alumnado que presenta condutas
disruptivas impedindo o normal desenvolvemento da clase, para que realice tarefas
correspondentes as aprendizaxes basicas do curso do que proceda.

Perfil: Alumnado da ESO e de FP Bésica que presente condutas disruptivas.
Organizacion:

- Sera derivado ao espazo de Convivencia o alumnado que cumpra as seguintes
condicions:

o Que sexa reincidente na sua actitude e conduta contra as normas de
convivencia.

o Subscribir un Compromiso de Convivencia que implique directamente
traballar algin dos obxectivos no espazo en Prol da convivencia.

o Presentar deficiencias na sla autoestima, autocontrol, relacidns persoais,
disposicion cara as tarefas escolares ou integracion escolar e/ou social.

o A expulsion non favoreceria a correccion da conduta e non é percibida
polo alumno ou alumna como un castigo.

o A atencion no Espazo da Convivencia pode mellorar a sa actitude e sen
esta atencidn non se garante que se mantefia 0 seu proceso educativo.

- O orientador ou orientadora:

o Programara as actuacions encamifiadas a favorecer un proceso de
reflexion por parte de cada alumno ou alumna que sexa atendido no
espazo asignado, e entregaraas, nos prazos estipulados, ao titor/a.

- Comunicacion & familia: O titor/a comunicara & familia por escrito e en
entrevista persoal, se é posible, ou telefénica a resolucién de derivacién do
alumno/a ao Espazo de Convivencia, indicando o motivo, 0s obxectivos, 0
namero de dias e o nimero de horas, asi como as actividades formativas e de
reflexion que realizara.
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7.6.3.- PROGRAMA DE HABILIDADES SOCIAIS E COMPETENCIAS
SOCIAIS:

As competencias e as habilidades sociais representan un conxunto de procesos
cognitivos, socioafectivos e emocionais que desenvolven as capacidades para levar a
cabo comportamentos socialmente axeitados e o desenvolvemento dunha convivencia
positiva.

Tendo en conta a igualdade de oportunidades para desenvolver os valores do principio
de igualdade de trato e non discriminacion por razéns de nacemento, orixe racial ou
étnica, sexo, discapacidade, idade, doenza, relixidn ou crenzas, nin por ningunha outra
condicion nin circunstancia persoal nin social, asi como a prevencién da violencia de
xénero, desenvolvemos este programa de habilidades e competencias sociais para a
totalidade do alumnado.

Obxectivos:

- Promover a adquisicion das competencias sociais e cognitivas necesarias para
favorecer a empatia, a autoestima, a comprensién das demais persoas e a
interaccidn satisfactoria con elas, a solidariedade, o respecto e a tolerancia ante
as discrepancias, a expresion correcta das propias opinions e sentimentos e todo
o0 que signifique a mellora das relacions e da convivencia.

- Transmitir ao alumnado os compofientes da comunicacién humana (verbal e non
verbal).

- Ensinar ao alumnado a manexar as técnicas basicas da comunicacion eficaz.

- Favorecer a incorporacién de condutas socialmente desexables na vida cotia do
alumnado.

Perfil:

- A totalidade do alumnado do centro. Estas actuacions desenvolveranse en todas
as areas, materias, ambitos ou mddulos e teran a consideracion de elementos
transversais do curriculo.

Organizacion:

- Plan de HHSS forma parte do Plan de Actividades do Departamento de
Orientacion e esta ligado ao Plan de Accion Titorial, estando implicito en todas
as actividades de titoria que se realizan ao longo do curso.

- As HHSS son traballadas na aula polo profesorado titor e polo profesorado das
distintas materias.

- Nos casos nos que este traballo sexa insuficiente o Departamento de Orientacion
encargarase directamente dun traballo méis intensivo co alumno ou alumna ou
co grupo completo.

Avaliacion:

- Aavaliacion levarase a cabo ao longo de todo o proceso para ir introducindo as
modificacions oportunas para a mellora do programa. Nela participaran
alumnado, profesorado e Departamento de Orientacion.
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7.6.4.- PROGRAMA ESPECIFICO DE HABILIDADES SOCIAIS:

Para a elaboracion das lifias xerais do mencionado programa, basearémonos na proposta
de AVANCEMOS (ensinanza de Habilidades Sociais para Adolescentes (12-18 anos),
publicado polo grupo Albor-Cohs) que sera adaptado a cada caso concreto:

Obxectivo Xeral:

- Adquirir habilidades cognitivas, instrumentais e de control emocional que
permitan ao alumnado desenvolverse con eficacia en diferentes contextos

Obxectivos:
- ldentificar estados emocionais.
- Desenvolver habilidades de control emocional.

- Dominar habilidades xenéricas utilizadas en todas as interaccions: expresarse de
maneira eficaz e mostrarse receptivos ao que nos comunican.

- Iniciar e manter relacions mutuamente beneficiosas.
- Resolver situacions conflitivas de forma pacifica.
- Aceptar as consecuencias do propio comportamento.
- Incrementar a seguridade nun mesmo.
- Desenvolver un estilo asertivo.

Perfil:

Alumnado de ESO e FPB remitido reiteradamente ao espazo de atencion educativa e
convivencia e/ou sancionado con suspension do dereito de asistencia ao centro coa
finalidade de mellorar a sta integracion no centro docente.

Organizacion:

O traballo individualizado realizase preferiblemente nas sesions de titoria, nos recreos...;
non obstante, habera que adaptarse a cada caso concreto.

Bloques de Contidos:
- Aprendendo a comunicarse dunha maneira eficaz.
- Manexo da ansiedade.
- Mantemento de relacions cos iguais.
- Facer fronte &s provocacions.
- Seguridade nun mesmo e Asertividade.

Metodoloxia:
A aplicacion do Programa sera flexible, adaptandose as caracteristicas do alumnado co
que se leve a cabo.
Tratase dunha metodoloxia caracterizada pola aprendizaxe a traves da experiencia. En
cada sesion de traballo o alumnado ““vivird” unha experiencia que lle permitira adquirir
os contidos fixados para a mesma.

A estratexia que se seqgue en cada sesion sera:
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- Andlise de diferentes situacions: ldentificaremos os elementos relevantes da
situacion de interaccion social, valorando as consecuencias obtidas
desexables/non desexables para un mesmo e para os demais.

- Presentacion de diferentes alternativas de resposta: Buscaremos opcions para
responder a esta situacion para sentirnos ben con ndés mesmos e cos demais.

- Andlise de novas propostas: Valoracion das consecuencias obtidas coas novas
alternativas de resposta.

- Toma de decisions: ;Desexo para min as consecuencias que podo obter se
modifico 0 meu actual modo de resposta?

- Préactica da nova habilidade: Co obxectivo de xeneralizar e consolidar as
aprendizaxes.

Avaliacion:

Ao final de cada programa levado a cabo, faraselle un seguimento ao alumnado
para constatar a Xxeneralizacion das habilidades traballadas. Para tal fin,
contaremos coa estreita colaboracion das familias, dos titores/as, do profesorado en
xeral e do persoal non docente.

Os instrumentos utilizados serdn a observacion directa, entrevistas e cuestionarios.
Este curso retomaremos as formacions iniciadas o curso anterior encamifiadas a
continuar co proxecto de Mediacion Escolar no noso centro.

O curso de Mediacion que se iniciou o curso pasado, finalizarase o antes posible e
levarase a cabo a xornada de convivencia que quedou pendente. Esta saida realizarase
coa finalidade de establecer vinculos entre os integrantes do Equipo de Mediacion
Escolar.

7.7.- PLAN ANTIACOSO ESCOLAR

O departamento de orientacion ten elaborado un Protocolo Antiacoso Escolar. Podese
consultar no seguinte enlace:
http://www.edu.xunta.gal/centros/iesluisseoane/?q=system/files/PROTOCOL O%20AC
OSO%20ESCOLAR%20IES%20LU%C3%8DS%20SEOANE.%20PLAN%20DE%20
CONVIVENCIA .pdf

7.8.-PLAN DE BENESTAR EMOCIONAL IES LUIS SEOANE

O departamento de orientacion ten elaborado un Protocolo Antiacoso Escolar. Podese
consultar no seguinte enlace:
http://www.edu.xunta.gal/centros/iesluisseoane/?q=system/files/PLAN%20DE%20BEN
ESTAR%20EMOCIONAL%20%202023.pdf

7.9.- COLABORACION COS SERVIZOS DE ORIENTACION:

A xefa do Departamento de Orientacion colaborard estreitamente cos programas
establecidos polos Equipos de Orientacion Especificos e presentara as demandas
oportunas aos distintos especialistas do mesmo.

A xefa do Departamento de Orientacion colaborard estreitamente co drdorienta
facilitando, en forma e prazo, a informacion que se demanda na aplicacion informatica.
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8- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E EXTRAESCOLARES:
Este curso escolar, a programacion de actividades complementarias e extraescolares do
Departamento de Orientacion sera a seguinte:
- Visitaa EDUGAL.:
o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de bacharelato e ciclos de FP
o Temporalizacion: 4, 5 e 6 de octubre.

- Visita ao CIFP Montecelo:

o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de 2° e 3° de ESO, susceptible
de ser derivado a unha FP Basica, e alumnado de 4° de ESO interesado
en cursar un Ciclo Medio.

o Temporalizacion: Na semana de portas abertas do IES Montecelo.

- Visita aos Ciclos de FP do noso instituto:

o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de 2° e 3° de ESO, susceptible
de ser derivado a unha FP Baésica, alumnado de 4° de ESO interesado en
cursar un Ciclo Medio e alumnado de Bacharelato interesado en cursar
un Ciclo Superior das familias profesionais de Administracién e Xestion
e Comercio e Marketing.

o Temporalizacion: No terceiro trimestre.

- Visita ao Campus de Pontevedra da Universidade de Vigo:
o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de Bacharelato e de 2° curso de
Ciclos Superiores.
o Temporalizacion: Nas Xornadas de Portas Abertas da Universidade de
Vigo.

- Charlas sobre Graos Universitarios vinculados coas familias profesionais de
Administracion e Xestion e Comercio e Marketing:
o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de Bacharelato e Ciclos
Superiores.
o Temporalizacion: Por determinar.

- Curso de formacion de Mediadores Escolares:

o Alumnado ao que vai dirixido: Alumnado de 1° 2° 3° e 4° ESO do
Equipo de Mediacion Escolar ou que estea interesado en formar parte do
mesmo.

o Temporalizacion: Por determinar.

- Saida Mediacién Escolar:
o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de 1° 2° 3° e 4° ESO e
Bacharelato que forme parte do Equipo de Mediacién Escolar.
o Temporalizacion: Por determinar.

- Actividades do Programa de prevencion de condutas adictivas do Concello:
o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de 1° 2° 3°e 4°daESO e 1°¢e
2° de Ciclo Basico de Servizos comerciais.
o Temporalizacion: No segundo e terceiro trimestre.
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- Charlas ofertadas polo Plan Director para a Convivencia e a mellora da
seguridade nos centros educativos e nos seus contornos:

o Alumnado ao que vai dirixida: Alumnado de 1°, 2° 3°e 4°daESO e 1°e
2° de Ciclo Basico de Servizos comerciais. Tameén se vai solicitar esta
actividade para os pais/nais/titores do mencionado alumnado.

o Temporalizacién: Por determinar.

Actividades no marco do Contrato-Programa IGUALA-T:

Desenvolveranse accions que intervefian no fomento da coeducacién, promocién da
igualdade de oportunidades entre mulleres e homes, prevencion e tratamento da
violencia de xeénero, promocion do respecto pola diversidade afectivo-sexual,
prevencion e tratamento da LGBTIfobia e outras medidas semellantes.

Perfil: Todo o alumnado escolarizado no instituto.

Actividades no marco do Contrato-Programa INCLUE-T:

Desenvolveranse medidas que fomenten e melloren a inclusion no centro dirixidas: &
atencion & diversidade, & inclusion educativa e social de todo o alumnado, &
colaboracion con asociacions que traballan na diversidade funcional, ao fomento de
recreos igualitarios e inclusivos, ao desenvolvemento de dinamicas de traballo
cooperativo, a creacién de escolas de nais e pais, e outras medidas semellantes
vencelladas & diversidade.

Perfil: Todo o alumnado escolarizado no instituto.

Ademais das actividades resefiadas, poden xurdir outras ao longo do curso que nos
poidan ofertar e consideremos que se axustan ao establecido no PAT do noso Centro.

9.- CRITERIOS DE AVALIACION:
A avaliacion do Plan de Orientacion tera caracter continuo e formativo, de maneira que
se vaia axustando &s necesidades reais de orientacion do centro.
Como criterios xerais de avaliacidn teremos en conta:
- Adecuacién do Plan &s necesidades reais do Centro.
- Logros acadados con referencia aos obxectivos previstos e estratexias
empregadas.
- Adecuacién da temporalizacion.
- Nivel de colaboracion e participacion dos distintos integrantes da comunidade
educativa.
- Grao de implicacién dos responsables no seu desenvolvemento.
- Eficacia dos medios empregados.
- Satisfactoriedade: relacion entre o desexado e o acadado.
- Progreso: relacion entre as actuacions previstas e as efectivas.
Con tal fin, establécense unha serie de indicadores de avaliacion relacionados cos
distintos ambitos de traballo. Utilizaremos os datos subministrados por:
- Persoas implicadas no seu desenvolvemento: departamento, titores, profesores.
- Destinatarios: profesores, alumnos, pais.
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Os instrumentos basicos para a recollida de datos seran:
- Escalas, cuestionarios e indicadores especificos para cada &mbito.
- Entrevistas con implicados, recollendo por escrito as aportacions e valorando as
posteriormente.
- Valoracion externa do funcionamento do propio Departamento como equipo de
traballo (Equipo Directivo, Claustro, alumnado, ANPA...)

En virtude dos resultados reflectidos nas avaliacions pertinentes e das melloras
introducidas, ao remate do proceso elaborarase a Memoria do Departamento, onde se
recollerdn os resultados obtidos en cada &mbito, asi como as propostas de cara ao

seguinte curso escolar coa finalidade de desenvolver, implementar e mellorar as
actuacions do Departamento de Orientacion.

Pontevedra, 20 de setembro 2023
A Orientadora A Xefa do Departamento de Orientacion

Asdo: Ana Berdeal Fernanadez. Asdo: M? del Pilar Crespo Boullosa.

10- ANEXO: PROGRAMACION DE PEDAGOXIA TERAPEUTICA
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AULAS PEDAGOXIA
TERAPEUTICA

ESPECIALISTAS DE PEDAGOXIA TERAPEUTICA
MARIA PILAR LOPEZ LAGO - PT1
ALBA LAGO VILASO - PT2
(PROFESORA SUBSTITUTA DE CRISTINA MARTIN MOREIRA)

CURSO 2023 [ 2024
1ES LUIS SEOANE
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1. INTRODUCION

A programacion da Aula de Pedagoxia Terapéutica é a ferramenta de traballo do
profesorado de PT para dar resposta & diversidade do alumnado con necesidades
especificas de apoio educativo, (NEAE), escolarizado no centro. E o punto de partida
para desefiar actuacions que posibiliten responder de forma axustada e individualizada &
diversidade do alumnado e polo tanto, recéllese no Proxecto Educativo de Centro (PEC)
e incliese na Programacion Xeral Anual (PXA); onde quedan plasmadas as acciéns a

levar a cabo durante o curso 2023/24.

Como mestras especialistas de pedagoxia terapéutica e membros do departamento de
orientacion (DO), participamos da sUa elaboracion xa que a resposta a diversidade non é
responsabilidade Unica destas especialistas; require da implicacion, colaboracion e
coordinacion de toda a comunidade educativa e mais concretamente do equipo docente,
profesorado titor, profesores de area, equipo directivo, departamento de orientacion,

servizos externos e familias.

2. CONTEXTUALIZACION E NECESIDADES DO ALUMNADO

No IES Luis Seoane impartense as seguintes etapas do sistema educativo: ESO,
Bacharelato e FP.
O alumnado de 1° ESO procede, segundo a rede de centros, dos centros de Educacion

Primaria adscritos: o CEP Marcos da Portela, situado no barrio de Monte Porreiro, o

CEIP Santo André de Xeve e o CEIP Daria Gonzalez Garcia. A meirande parte do

alumnado deste centro esta interno na Cidade Infantil Principe Felipe e caracterizase por
presentar NEAE derivadas dunha gran problematica social, emocional, de conduta e por

presentar un baixo nivel de competencia curricular.

Temos que salientar que, ademais destes colexios, o alumnado procede dunha gran
variedade de centros educativos da provincia e doutros paises. Este alumnado é
escolarizado directamente pola Comision de Escolarizaciéon, conxuntamente co
alumnado adscrito que non solicita a admision e a matricula en prazo. Este feito
dificulta enormemente o labor organizativo e educativo xa que pode chegar alumnado

ao longo do curso escolar. Ademais, xeralmente presentan importantes necesidades que
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se suman &s existentes no centro.

O IES ten como sinal de identidade a atencion a diversidade do alumnado, para lograr
que acade o maior nivel de desenvolvemento das slUas capacidades e logre as

competencias necesarias para obter o titulo correspondente.

Partindo dunha analise exhaustiva determinamos as seguintes necesidades tendo en

conta os niveis de intervencién: contexto, centro e alumnado.

Necesidades do alumnado:

— Fomentar a convivencia baseada na tolerancia e respecto mutuo.

— Educar na solidariedade, a colaboracion e a comprension ante a diferenza e
inculcar a necesidade de compartir actitudes e valores coa sia comunidade.

— Concienciar ao alumnado no respecto e conservacion do medio que o rodea.

— Valorar o coidado e hixiene persoal, interiorizando a normativa dos protocolos
Covid.

— Incrementar habilidades comunicativas e habilidades sociais.

— Primar o esforzo, a actitude e os valores por enriba do rendementos académico.

— Deseflar os programas de intervencion tendo en conta as necesidades do
alumnado favorecendo desenvolvemento das competencias.

— A nivel educativo, establecer os canles de comunicacion e coordinacion co
profesorado de cada materia para impartir e reforzar os contidos non traballados

na etapa de confinamento

3. ORGANIZACION E FUNCIONAMENTO DAS AULAS DE PT

As mestras especialistas en pedagoxia terapéutica pertenecen ao Departamento de
Orientacion, segundo o D.120/98, do 23 de abril, polo que se regula a orientacion
educativa e profesional e desenvolvese na Orde do 24 de xullo de 1998, pola que se
establece a organizacion e funcionamento da orientacion educativa e profesional.
Entre as nosas funciéns destacamos:
— Co alumnado: intervir co ACNEAE de forma individual ou en grupo e dentro ou
fora da aula pero preferiblemente no grupo clase.

— Co profesorado titor, de area ou materia: colaborar en elaboracién conxunta de
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ACS, no desefio de materiais especificos, nas adaptacions metodoldxicas e
organizativas, e na avaliacion e promocion.

Cos demais profesores/as e claustro: propofier medidas que unifiquen criterios
de de actuacion para ACNEAE.

Cos servizos de orientacion: facilitar coordinacions entre profesorado e servizos
de apoio.

Coa familia e cos servizos externos ao centro: colaborar co profesorado titor
para informar e orientar sobre cuestions relevantes do desenvolvemento do

alumnado.

Tamén recollemos as funcions especificas que realizaremos como mestras de PT

segundo as recollidas na Orde do 8 de setembro de 2021 pola que se desenvolve o
D.229/2011 de atencidn & diversidade:

Colaborar coa XDO na proposta de organizacion da docencia de apoio.

Prestar atencion docente directa ao alumnado con NEE, segundo a proposta
de distribucién da docencia do profesorado de apoio realizada pola XDO & xefa
de estudos e autorizada pola direcciéon do centro. Esa atencion en ningln caso
substituird & do profesor titor/ area/ materia en que o alumno/a reciba apoio.
Elaborar os programas de intervencion para o alumnado que atende, segundo
as directrices da PXAD, en colaboracion co profesorado da area ou materia que
corresponda segundo a orientacién e o asesoramento da XDO.

Colaborar, de ser o caso, na elaboracién das AC do alumnado que atende, asi
como o0 seu seguemento e avaliacion.

Participar na planificacion e no desenvolvemento das actuacion e das medidas
que favorezan & inclusion da diversidade do alumnado.

Asistir &s sesion de avaliacion do alumnado que atende con voz e sen voto.
Elaborar 6 fin de curso, un informe individual, de cada alumno a quen prestase
apoio coordinado pola XDO e segundo o modelo facilitado polo DO que se
inluird no seu expediente.

Agueloutras funcions que a Administracion educativa, dentro do &mbito das
stas competencias lle poidan asignar referidas & inclusion, & orientacion e a

Atencidn a diversidade.

Inicialmente comezamos o curso escolar 2023/24 cunha prevision de 23 alumnos/as que
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presentan Necesidades Especificas de Apoio Educativo, escolarizados en 1°, 2° e 3° da

ESO, que recibiran apoio do profesorado de PT e, nalguns casos, con situacions
socioecondémicas e familiares complexas que precisan dunha resposta axustada e
individualizada as suas necesidades e caracteristicas para poder seguir 0 proceso de
ensinanza aprendizaxe.
Entre eles destacamos 0s seguintes:

— Un alumnno con discapacidade sensorial auditiva integrados en 3° da ESO .

Utiliza audifono e emisora.

— Un alumno con discapacidade visual en 2°.

— Once alumnos con prevision de ACS

— Nove alumnos con RE e distintas problemativas: TEA, TDAH, TEL, Dislexia,

Problemas de conducta...

Tendo en conta isto, aprobase a continuidade dunha segunda profesora especialista de
PT que se incorpora ao centro coa intencion de axudar a atender de xeito mais eficaz e
eficiente ao devandito alumnado, ainda asi é complicado cubrir a resposta da totalidade

de alumnado.

A relacion de alumnos/as que presentan Necesidades Especificas de Apoio Educativo

previstos para recibir apoio do profesorado de PT recollense no seguinte cadro:

- Erasmus+

Alumnado CURSO N° horas N° horas Plan de
PT PT RE ACS intervencion
Dentro Fora especifico
Alumno/a 1 1°A 3 4 X = -
Alumno/a 2 3 4 == X -
Alumno/a 3 3 2 X - X
Alumno/a 1 1°B 3 1 X = -
Alumno/a 2 3 4 == X -
Alumno/a 3 3 1-2 X -- X
Alumno/a 1 1°C 3 2 X -- --
Alumno/a 2 3 4 = X --
Alumno/a 3 3 1-2 X -- X
Alumno/a 1 2°A 4 3 == X -
Alumno/a 2 4 3 = X -
Alumno/a 3 6 -- X - X
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Alumno/a 1 2°B -- 8 == X -
Alumno/a 1 2°C 3 3 -- X =
Alumno/a 2 -- 8 = X X
Alumno/a 3 -- 8 = X X
Alumno/a 1 2°D 3 4-5 -- X ==
Alumno/a 2 3 1 X -- X
Alumno/a 3 3 4-5 -- X X
Alumno/a 1 3°C 2 1 X -- X
Alumno/a 2 2 -- X - X
Alumno/a 1 3*D 4 -- X = -
Alumno/a 2 2 -- X - X

Na elaboracién da proposta de organizacién da docencia de apoio tivose presente
priorizar a atencion ao alumnado con NEE seguido da atencion ao alumnado con

NEAE:; asi como, os criterios recollidos na PXAD.

Para organizar a resposta educativa das aulas de PT, compre destacar que nelas aténdese

ao alumnado con necesidades especificas de apoio educativo, sendo preferente a
atencion do alumnado con necesidades educativas especiais, en funcion da lexislacion

vixente.

As intervencidns das especialistas en pedagoxia terapéutica perseguen o obxectivo de
ofrecer unha atencion individualizada e axustada ao alumnado que presenta necesidade
especifica de apoio educativo tendo en conta ao conxunto de alumnos anteriormente

descritos.

A proposta de organizacién de apoios foi realizada pola Xefatura do Departamento de
Orientacion coa participacion do profesorado titor, ademais profesorado do grupo e
profesoras especialistas en PT, de acordo cos criterios establecidos na Plan Xeral de
Atencion & Diversidade. Citando entre outros:

— Alumnado obxecto dunha adaptacion curricular significativa.
Alumnado con NEAE.

Atenderase primeiro ao alumnado que permaneceu un ano mais en calquera curso.

w Mo

Continuase co alumnado que recibiu apoio o curso anterior.
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O noso apoio levarase a cabo tal como ven recollido na Orde do 8 de setembro de

2021, dentro da aula ordinaria do alumnado que apoia. No caso do apoio fora da aula

ordinaria, esa atencion,

tera caracter excepcional, deberda contar con informe

psicopedagodxico, tera unha distribucion semanal equilibrada e non poderad exceder a

terceira parte dos periodos lectivos semanas, que en ningun caso supora a totalidade do

horario lectivo semanal dunha determinada materia agas que o alumnado estea

escolarizado nunha modalidade diferente & ordinaria, e poderd desenvolverse, con

carécter xeral, en pequeno grupo, cun maximo de 5 alumnos/as de forma simultanea.

Co obxectivo de aproveitar os recursos procurouse, na medida do posible, ter en conta

0s seguintes criterios na elaboracion dos horarios:

O n° de sesiéns de apoio serd proporcional ao desfase curricular existente en
cada materia e das necesidades educativas especificas, é dicir, canto maior sexa
o desfase e os programas individualizados que haxa que aplicar, mais n° de
sesions seran atendidos nas aulas de PT.

— Terase en conta o n° total de sesions asignadas a cada area, para que exista unha

proporcidn entre as sesions da aula de referencia e as sesions nas aulas de PT.

Priorizarase a saida as aulas de PT nas sesidons correspondentes as areas

instrumentais, lingua castela e galega, matematicas, e nas sesions
correspondentes a exencidn da segunda lingua estranxeira
A prevision de horario é a comezo de curso é a seguinte:
PT-1 | Apelidos e Nome LOPEZ LAGO, MARIA PILAR
Sesion | Hora LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
12 9:00- Alumno 1(3°C)
9:50 Alumno 2(3°C)
AAO - LC
28 9:50- Alumno 1(2°A) Alumno 1(2°A) Alumno 1(2°B) Alumno 1(2°A)
10:40 Alumno 2(2°A) Alumno 2(2°A) (LG) Alumno 2(2°A)
Alumno 3(2°A) Alumno 1(2°C) Alumno 3(2°A)
Alumno 2(2°C)
Alumno 3(2°C)
AAO - Mat AAO-LC AAPT - Mat AAO - LG
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Alumno 1(2°B) Alumno 1(2°B) Alumno 1(2°A) Alumno 1(2°C)
32 10:40- Alumno 2(2°A) Alumno 2(2°C)
11:30 (Mat) Alumno 2(2°C) Alumno 3(2°A) Alumno 3(2°C)
Alumno 3(2°C)
Alumno 1(2°A)
Alumno 2(2°A) (LG)
(Re L)
AAPT - LG AAPT — Mat AAO - Mat AAPT - LC
48 12:00- | Alumno 1(2°A) Alumno 1(2°A) Alumno 1(2°B) Alumno 1(3°C)
12:50 |Alumno 2(2°A) | COORDINAC. | Alumno 2(2°A) Alumno 2(3°C)
Alumno 3(2°A) PT Alumno 3(2°A)
ELABORAC. AAO - LG
AAO - Mat MATERIAIS AAO - FiQui AAPT -LC
Alumno 1(2°C) | Alumno 1(2°C) | Alumno 1(2°B)
52 12:50- | Alumno 2(2°C) (FiQui) Alumno 1(3°C)
13:40 Alumno 3(2°C) AAPT - LG AAPT - LG Alumno 2(3°C)
ATENC.
Alumno 1(2°C) NAIS/PAIS
AAPT - LG
Alumno 2(2°C)
Alumno 3(2°C) Alumno 2(2°C)
Alumno 3(2°C)
AAPT - FiQui AAPT —IL AAPT —IL AAO - LG
Alumno 1(2°B) | Alumno 1(2°B) Alumno 1(2°B) Alumno 1(2°A)
62 13:40- (XeHi) Alumno 2(2°A)
14:30 (LC) (LG) AAPT - LC Alumno 1(2°C)
Alumno 2(2°C)
AAPT - XeHi AAPT - FiQui Alumno 1(2°C) Alumno 3(2°C)
AAPT - LC
AAPT - Mat
Alumno 2(2°C)
Alumno 3(2°C)
AAPT —IL
72 16:30-
17:20
82 17:20-
18:10

Nomenclatura: AAO (Apoio en aula ordinaria), AAPT (apoio en aula de Pedagoxia Terapéutica), Re L

(exencion de francés: programa de reforzo de linguas), LC (lingua casteld), LG (lingua galega), Mat

(matematicas), BiXe (bioloxia e xeoloxia), XeHi (xeografia e historia) FiQui (fisica e quimica) e IL

(inmersiodn linguistica)
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PT-2 | Apelidos e Nome CRISTINA MARTIN MOREIRA
Sesion | Hora LUNS MARTES MERCORES XOVES VENRES
12 9:00- Alumno1(1°C) Alumno1(1°A)
] Alumno2(1°C) Alumno2(1°A)
9:50 Alumno3(1°C) Alumnol1(1°B)
Alumnol(2°D) Alumno2(1°B)
Alumno3(2°D) (BiXe-Mat)
AAPT — Mat AAPT - BiXe
22 9:50- |Alumnol(2°D) | Alumnol(1°A) Alumnol(1°A) Alumnol(1°A) Alumnol(2°D)
) Alumno2(2°D) | Alumno2(1°A) Alumno2(1°A) Alumno2(1°A) Alumno3(2°D)
10:40 | Alumno3(2°D) | Alumno3(1°A) | Alumno3(1°A) | Alumnol(1°B)
Alumnol(1°B) Alumno2(1°B)
Alumno2(1°B)
(Mat-BiXe)
AAO - LG AAPT - LC AAO - Mat AAPT — Mat AAO - FiQui
Alumnol(1°B) | Alumnol(2°D) Alumnol(1°A) Alumno1(1°C)
32 10:40- | Alumno2(1°B) | Alumno3(2°D) Alumno2(1°A) Alumno2(1°C)
Alumno3(1°B) Alumno3(1°A) Alumno3(1°C)
11:30 ATENC. Alumnol(2°D)
NAIS/PAIS Alumno3(2°D)
AAO - LG AAPT - LG AAO - Mat AAPT - LG
Alumnol(1°B) Alumnol1(2°D) Alumnol1(1°A) Alumnol1(1°A)
42 12:00- | Alumno2(1°B) Alumno3(2°D) Alumno2(1°A) Alumno2(1°A)
Alumno3(1°B) | COORDINAC. Alumno3(1°A) Alumno3(1°A)
12:50 PT AAPT - LG Alumno1(1°B)
ELABORAC. Alumno2(1°B)
MATERIAIS Alumno2(1°C)
AAO - Mat AAPT - Bi/Xe AAO-LC AAPT -LC
Alumnol(1°B) | Alumnol(1°C) Alumnol1(1°C) Alumnol1(2°D)
52 12:50- | Alumno2(1°B) | Alumno2(1°C) Alumno2(1°C) Alumno2(2°D)
Alumno3(1°B) | Alumno3(1°C) Alumno3(1°C) Alumno3(2°D)
13:40 (Re L)
AAO - LC AAO - Mat AAO - LC AAPT - LC
Alumnol1(2°D) Alumnol(1°C)
62 13:40- Alumno2(2°D) Alumno2(1°C)
Alumno3(2°D) Alumno3(1°C)
14:30 Alumnol1(2°D)
Alumno3(2°D)
AAO-LC AAPT -LC
72 16:30-
17:20
8 17:20-
18:10
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Nomenclatura: AAO (Apoio en aula ordinaria), AAPT (apoio en aula de Pedagoxia Terapéutica), Re L
(exencion de francés: programa de reforzo de linguas), LC (lingua casteld), LG (lingua galega), Mat
(matematicas), BiXe (bioloxia e xeoloxia), XeHi (xeografia e historia) FiQui (fisica e quimica) e IL
(inmersion linglistica)

A organizacion das aula de PT terd caracter flexible, e poderé ser modificada en base a
necesidades que xurdan O longo do curso académico. De feito, o0s horarios
anteriormente expostos, poderan sufrir en breve modificaciéns, en funcién dos

resultados das avaliacions diagndsticas.

En resumo, o horario das especialistas de PT para o presente curso estruturase asi:

- Docencia: 21 sesions.
- Atencidn a familias: 1 sesion.
- Coordinacion-elaboracion de materiais, ptl e pt2: 1 sesion.

- Reunién DO, a partir da modificacion da xornada laboral da Orde do 23 de
xufio de 2011, non forma parte das horas presenciais, senon das 7 horas que van

das 23 ata as 30, lévase a cabo o martes de 18:10 a 19:00.

- Gardas: ningunha, priorizase a atencion ao ACNEAE.

4. TEMPORALIZACION

CALENDARIO DE ACTUACIONS PREVISTAS CURSO 2022-2023

SETEMBRO

- Avaliacion inicial 1°, 2° e 3° da ESO (deteccién de necesidades, medidas a adoptar...)

- Asistencia a reuniéns do equipo docente.

- Revisién da memoria final da aula de apoio e dos informes do alumnado

- Elaboracion da programacion e horarios da APT

- Toma de contacto co alumnado

- Toma de decisiéns e planificacion do traballo

- Aplicacion de probas para identificar o nivel de competencia curricular nas linguas e matematicas e probas de
velocidade e fluidez lectora

- Recollida de informacién do alumnado e familias por mor de calquer tipo de confinamento
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OUTUBRO

- Elaboracion de programas de intervencién individualizados
- Adopcién das actuacions xurdidas das reuniéns de coordinacion co departamento, profesorado implicado e titores
- Revision das ACS elaboradas e participar na elaboracion e desenvolvemento das novas ACS

- Reforzo na introducién do alumnado de 1° nas aulas aulas virtuais.

NOVEMBRO

- Avaliacion continua

DECEMBRO

- Toma de decision na 1° avaliacién ordinaria e propostas de mellora.

- Preparacidn das rabricas do alumnado con NEAE de 12 avaliacién.

XANEIRO

- Analise dos resultados obtidos na 1° avaliacién e adopcién de novas medidas
- Reflexiéns sobre os resultados da avaliacion: medidas adoptadas a nivel de obxectivos, contidos ou metodoloxia.

- Avaliacion continua

FEBREIRO

- Avaliacion continua.

MARZO

- Toma de decision na 2° avaliacion e propostas de mellora.

- Elaboracién das rubricas do alumnado con NEAE de 22 avaliacién.

ABRIL

- Anélise dos resultados obtidos na 2° avaliacién e adopcién de novas medidas

- Desenvolvemento da resposta educativa adaptada.

- Avaliacion continua.

- Reflexiéns sobre os resultados da avaliacion: medidas adoptadas a nivel de obxectivos, contidos ou metodoloxia.

- Seguimento dos alumnos suxeitos de medidas de reforzo e adaptacions significativas do curriculo.

MAIO

- Avaliacion continua.

XUNO

- Toma de decision na avaliacion final ordinaria e propostas de mellora.

- Reflexidns sobre os resultados da avaliacion: medidas adoptadas a nivel de obxectivos, contidos ou metodoloxia.
- Elaboracion das rabricas da avaliacidn final.

- Elaboracion dos informes finais de alumnado con NEAE

- Elaboraciéon da memoria final.

TODO O CURSO

- Desenvolvemento da resposta educativa adaptada, seguimento e modificacions.

- Elaboracion, seleccion e organizacion de materiais
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- Atender &s demandas do alumnado e velar polo seu benestar socio emocional

- Favorecer a inclusion do alumnado no grupo clase e na vida do centro

- Seguimento e recollida sistematica de informacién do alumnado a través da observacion directa

- Asesorar e apoiar ao profesorado na atencion & diversidade

- Establecer canles de comunicacion fluidos, coordinacion e colaboracion cos titores e profesorado de area
implicado na atencién do alumnado con NEAE, familias e servizos externos que competan, unificando criterios de
actuacion.

- Informar e asesorar o profesorado sobre a aplicacion dos protocolos activados no centro para a atencion do
alumnado con NEAE.

- Participacién nas sesiéns da avaliacion, reuniéns DO, CCP, etc.

- Solicitar consentimento e informar as familias sobre as medidas de atencion a diversidade a aplicar co seu fillo/a.
(RE fora da aula)

- Incentivar ao alumnado no uso e aproveitamento das competencias dixitais

5. OBXECTIVOS, CONTIDOS E COMPETENCIAS

Os obxectivos parten dunha avaliacion previa das necesidades identificadas tendo en
conta os tres niveis de intervencién xa mencionados. Tanto 0s obxectivos como 0s
contidos son de caracter flexibles e poderan ser susceptibles de modificacions e
supresions, incluso poderanse engadir algin novo en funcién das competencias
acadadas por parte do alumnado.
Obxectivos do contexto:
— Implicar as familias no proceso de ensinanza aprendizaxe e nas actividades de
reforzo e apoio educativo dos seus fillos/as.
- Informar e asesorar as familias sobre distintas cuestions de interese: o proceso de
ensinanza aprendizaxe a seguir, 0s servizos dos que dispdn o centro, recursos
externos, etc., proporcionandolles o apoio necesario.

- Contemplar a atencion a diversidade nos distintos documentos do centro.

Obxectivos do centro:

- Participar na avaliacion inicial co obxectivo de cofiecer o seu nivel de
competencia curricular, estilo de aprendizaxe, motivacién, intereses, etc. e
valorar as NEAE existentes no centro.

- Participar na toma de decisions das reunions de claustro, CCP e aquelas de

coordinacion que sexan precisas.
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Axustar a resposta educativa &s necesidades do alumnado mediante reforzos,
adaptacions do curriculo, desdobres, agrupamentos e outras medidas.

Coordinar os criterios e procedementos para a toma de decisions sobre diferentes
medidas de atencion a diversidade, especialmente as adaptacions curriculares
significativas.

Pofier en marcha, implantar e avaliar os diferentes programas de apoio ¢ proceso
de ensinanza aprendizaxe, destacando a sua funcion preventiva.

Favorecer a coordinacion e colaboracion dos equipos docentes coa fin de
homoxeneizar actuacions.

Asesorar e apoiar ao profesorado na atencidén a diversidade: proporcionando
informacion sobre as posibles medidas e pautas de intervencion mais adecuadas
co alumando.

Participar no proceso de revision, elaboracion e desenvolvemento das
adaptacions curriculares significativas.

Colaborar na adaptacion do material de uso comun, buscar e desefiar material de
elaboracion propia para as areas nas que sexa preciso.

Colaborar na elaboracion do informe individualizado.

Obxectivos do alumnado:

Favorecer as competencias dixitais en concreto o uso da aula virtual e do E-
dixgal.

Desefiar os programas de intervencion en funcion das necesidades do alumnado
(comprensién e expresion tanto oral como escrita, calculo, razoamento l6xico
matematico, habilidades sociais, etc.). Recoller propostas de mellora.

Realizar un seguimento do alumnado mediante instrumentos de avaliacién non
estandarizados: rexistros, rabricas, etc. e ofrecerlle en cada momento a resposta
educativa mais axustada as necesidades detectadas.

Establecer a modalidade de apoio mais adecuada para cada alumno/na (dentro ou
fora aula, apoio previo, simultaneo ou posterior ao proceso de ensino
aprendizaxe).

Velar polo benestar socio emocional do alumnado.

Evitar, na medida do posible, o abandono e fracaso escolar do alumnado.
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Tendo en conta os obxectivos expostos, establécense os contidos recollidos nos
programas de intervencion individualizados do alumnado. Os contidos tefien como
referencia a consecucion das competencias a través das diferentes areas recollidas no
Decreto 86/2015, do 25 de xufio, polo que se establece o curriculo da ESO e do BACH

na Comunidade Autdbnoma de Galicia.
Citamos, entre outros:

— Reforzo e apoio no desenvolvementos das ACS
- Estimulacion cognitiva.
- Procesos psicoldxicos basicos: atencion, percepcion, memoria e motivacion
- Procesos psicoloxicos superiores: razoamento, linguaxe, abstraccion y
xeneralizacion de aprendizaxes.
- Aprendizaxes instrumentais basicos.
- Nocions de célculo e resolucion de problemas léxico matematicos.
- Lectura e escritura: expresion e comprension tanto oral como escrita.
- Estimulacion da habilidades linglisticas e habilidades sociais.
Os criterios para a organizacion e secuenciacion dos contidos son:
— A sUa adecuacion ao nivel de desenvolvemento do alumnado.
- A slia adecuacion aos cofiecementos previos do alumnado
- O equilibrio necesario entre 0s contidos e as capacidades do alumnado
- Alinterrelacidn significativa dos obxectivos, contidos e competencias.

- A continuidade e progresion dos aprendizaxes.

Atendendo ao curriculo da ESO e a Orde ECD 65/2015, do 21 de xaneiro, pola que se
describen as relacion entre as competencias, contados e criterios de avaliacion de EP,
ESO e BACH, desde a aula de Pedagoxia Terapéutica preténdese que o alumnado acade
0s obxectivos basicos de etapa e adquiran as competencias clave contribuindo o seu

desenvolvemento:

— Competencia en comunicacion linglistica (CCL).
1) Competencia matematica e competencia basica en ciencia e tecnoloxia
(CMCCT).
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2) Competencia dixital (CD).

3) Competencia social e civica (CSC).

4) Competencia de aprender a aprender (CAA).

5) Competencia de sentido da iniciativa e espirito emprendedor (CSIEE)

6) Competencia de conciencia e expresions culturais (CCEC)

6. ORIENTACIONS METODOLOXICAS

Os principios pedagdxicos que se teran en conta son, entre outros, organizar os contidos

seguindo un enfoque interdisciplinar e propiciar os intercambios comunicativos,
destacando a importancia de crear un clima célido e de afecto como fio condutor do
proceso de ensino aprendizaxe.

Empregaranse metodoloxias activas, inclusivas e innovadoras, onde a accion educativa
buscara a integracion das distintas experiencias e aprendizaxes e 0 goce pola lectura

seré un factor fundamental no desenvolvemento das competencias clave.

Asemade o proceso de ensino aprendizaxe fundamentarase nos seguintes principios
psicopedagdxicos:
— O alumnado sera protagonista do seu aprendizaxe respectando sempre 0 seu

ritmo.

— Construcion de aprendizaxes funcionais, aplicando cofiecementos e habilidades
da vida diaria mediante aprendizaxes significativos o que sup6n tamén o
desenvolvemento de estratexias de planificacion e regulacion da propia
aprendizaxe: aprender a aprender.
— [Fomertar aprendizaxe cooperativos
Importancia da ensinanza gradual a través de encadeamento cara atras e aprendizaxe sen
erros.
Presentaranse actividades en crecente complexidade, variadas e curtas para garantir a

atencion, motivacion e interese do alumnado e evitar a fatiga.

Debido as dificultades para autoevaluarse e autorregularse, ofrecerase feedback sobre a
stia execucion mediante o reforzo positivo tendo en conta especialmente o significativo

ndmero de alumnado desmotivado e absentista.
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7. RECURSOS

Os recursos materiais deben de ser variados segundo as actividades pois da mesma

maneira que a capacidade para adquirir os contidos é diferente, tamén o é a forma na cal
asimilan. Por dita razén, non se recorrerd exclusivamente a presentacion da informacion
escrita, sendn que se utilizaran apoios visuais, ferramentas TIC e recursos
manipulativos. Naquelas areas con ACS adaptaranse os temas dos libros de texto e
apuntamentos do proporcionados polo profesorado, e se elaboraran cadernos especifico
para cada materia. Neste senso, empregarase co alumnado material adaptado tendo en
contas as areas instrumentais bésicas para estimular as nocions de calculo e resolucion
de problemas, comprensién e expresion oral e escrita, ortografia, etc. pudendo adquirir
novos recursos en funcién das necesidades do alumnado. Compre engadir que no
presente curso todo o alumnado da ESO conta con ordenador de E-DIXGAL e Aula
Virtual.

Un recurso importante a salientar son a emisora dos do alumno con hipoacusia, que

resulta de vital importancia para o seguimento do traballo escolar.

O curso pasado comezou un alumno con Deficiencia Visual. Contard novamente con
personal coidador e con apoio de profesorado da ONCE. Tamén contard con recursos
materiais especificos : ordenador adaptado e maquina Perkins, entre outros, para

facilitarlle o aceso ao curriculo.

Os recursos organizativos fan referencia aos tipos de agrupamentos do alumnado e &

organizacion espazo temporal. Poderé ofrecerse dentro da aula ordinaria ou fora desta
con caracter excepcional. Os agrupamentos dependeran do tipo de actividade, asi como
do obxectivo que se persiga, sera oportuno formar grupos semellante nivel de
competencia curricular e poderan realizarse dentro de aula ordinaria ou na aula de PT.
En relacion aos espazos dicir que se favorecera a utilizacion polivalente dos diferentes
espazos do centro. A distribucion das aulas de PT sera flexible para facilitar a
interaccion e apoio das dificultades que presentan. Asemade, organizanse distintas zonas
de traballo individual e en grupo, en funcion das necesidades especificas, dos contidos a

traballar e dos programas a aplicar.

Entre os recursos humanos, diferenciar 0s recursos internos propios do centro como o
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profesorado implicado no proceso de ensinanza aprendizaxe, o departamento de
orientacion e o equipo directivo. E 0s recursos externos ao centro como o Equipo de
Orientacion Especifico, Fundacion Secretariado Xitano, Menifios, Gabinetes externos,

etc.
8. AVALIACION

A avaliacion enténdese tal como se recolle no Orde do 21 de decembro de 2007
actualizada pola Orde do 25 de xaneiro de 2022 pola que se actualiza a normativa de
avaliacion nas ensinanzas de educacion primaria, de educacion secundaria obrigatoria e
de bacharelato no sistema educativo de Galicia; como un proceso que se desenvolve ao
longo do espazo e do tempo e ten tres momentos importantes: inicial, continua e final.

O comezo do curso, farase unha avaliacidn inicial para valorar o nivel de competencia

curricular do alumnado, servira como punto de partida para fundamentar a

programacion individual do alumnado.

A avaliacion continua levarase a cabo tendo en conta os obxectivos propostos e cobra

gran relevancia de cara a adecuar a intervencion pois fai posible a modificacion da
resposta educativa a partir do cofiecemento das dificultades e logros do alumnado.
Estara baseada na observacion directa, nas probas especificas e nas actividades
realizadas na aula por cada alumno/a. Trimestralmente, nas sesiéns de avaliacion
informarase dos avances e posibles retrocesos do alumnado e, se é preciso, faranse 0s

axustes necesarios para palialos.

Ao remate do curso farase unha avaliacion final para constatar en qué grao se acadaron

0s obxectivos propostos, establecer o nivel de desenvolvemento acadado polo alumnado
e orientar futuros procesos de ensino aprendizaxe. Os resultados acadados por cada
alumno/a seran recollidos nunhad rabrica trimestral e nun informe final, de caracter
confidencial. As propostas de mellora e a avaliacion do grao de cumprimento dos
obxectivos propostos ao longo do curso, quedaran reflexados na Memoria Final do

Curso.

Polo tanto, a cualificacion ao finalizar cada avaliacion terd como referente os criterios
de avaliacion asi como os estandares de aprendizaxe das correspondentes ACS e sera

tomada conxuntamente entre o profesorado de PT e o profesorado de area ou materia.
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O instrumento de avaliacion fundamental para levar a cabo a avaliacion do alumnado é

a observacion directa, a recollida sistematica de informacion e as activades realizadas

nas aulas de PT, que seran tidas en conta na avaliacion continua.

Na avaliacion da practica docente analizarase a adecuacion da programacion de aula, a

adecuacion dos programas especificos 4 NEE, & metodoloxia e recursos empregados, 0
grao de coordinacion co profesorado implicado e a concrecion das medidas de atencion
a diversidade adoptadas.

Os instrumentos de avaliacion para levar a cabo a avaliacion da nosa propia practica

docente é a elaboracion de rexistros de observacion directa e rubricas.

Pontevedra, 18 de setembro de 2023.

Asdo.: As especialistas de Pedagoxia Terapéutica.

M@ Pilar Lopez Lago - Ptl

Alba Lago Vilaso ( substituta de Cristina Martin Moreira) — Pt2
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